TURKIYE YUOKSEKOGRETIM YETERLIKLER CERCEVESI (TYYC)-
ISIK UNIVERSITEST ENDUSTRI MUHENDISLIGI LISANS PROGRAM CIKTILARI ILISKiSI

Endiistri Miihendisligi
TYYC Diizeyi:
Lisans (6)

PROGRAM CIKTILARI (MUDEK 3.1)
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BILGI (Kuramsal/Olgusal)

1-Matematik, fen bilimleri ve
kendi dallari ile ilgili mithendislik
konularinda yeterli altyapiya
sahiptir.

*

BECERI (Bilissel/Uygulamali)

1-Matematik, fen bilimleri ve
kendi alanlardaki kuramsal ve
uygulamali bilgileri
mithendislik ¢6ziimleri igin
beraber kullanir.

2-Miihendislik problemlerini saptar,
tanimlar, formiile eder ve ¢ozer, bu
amacla uygun analitik yontemler ve
modelleme tekniklerini seger ve
uygular.

3-Bir sistemi, sistem bilesenini ya
da siireci analiz eder ve istenen
gereksinimleri karsilamak lizere
gergekei kisitlar altinda tasarlar; bu
dogrultuda modern tasarim
yontemlerini uygular.

4-Miihendislik uygulamalari i¢in
gerekli olan modern teknik ve
araglari secer ve kullanir.

5-Deney tasarlar, deney yapar, veri
toplar sonuglari analiz eder ve
yorumlar.

YETKINLIK

Bagimsiz Calisma ve Sorumluluk
Alma

1-Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli
takimlarda etkin olarak caligir.

2-Bilgiye erisir ve bu amagla
kaynak aragtirmasi yapar, veri
tabanlar1 ve diger bilgi
kaynaklarini kullanir.

Ogrenme




1-Bilgiye erisir ve bu amacla kaynak
arastirmasi yapar, veri tabanlari ve
diger bilgi kaynaklarini kullanir.

2-Yasam boyu dgrenmenin
gerekliligi bilincindedir; bilim ve
teknolojideki gelismeleri izler ve
kendini siirekli yeniler.

3-Matematik, fen bilimleri ve
kendi alanlardaki kuramsal ve
uygulamali bilgileri mithendislik
¢Oziimleri i¢in beraber kullanir.

4-Miihendislik problemlerini
saptar, tanimlar, formiile eder ve
¢ozer, bu amagla uygun analitik
yontemler ve modelleme
tekniklerini secer ve uygular.

5-Bir sistemi, sistem bilesenini ya
da siireci analiz eder ve istenen
gereksinimleri kargilamak tizere
gergekei kisitlar altinda tasarlar; bu
dogrultuda modern tasarim
yontemlerini uygular.

6-Miihendislik uygulamalari i¢in
gerekli olan modern teknik ve
araglari secer ve kullanr.

7-Bireysel olarak ve ¢ok disiplinli
takimlarda etkin olarak caligir.

Iletisim ve Sosyal Davranis

1-Alanimin gerektirdigi en az
Avrupa Bilgisayar Kullanma
Lisans1 Ileri Diizeyinde bilgisayar
yazilimi ile birlikte bilisim ve
iletisim teknolojilerini kullanir.

2-SozIi ve yazili etkin iletigim
kurar; bir yabanci dili en az
Avrupa Dil Portfoyii B1 Genel
Diizeyinde kullanir.

3-Teknik resim kullanarak iletisim
kurar.

4-Bilgiye erisir ve bu amagla
kaynak arastirmasi yapar, veri
tabanlar1 ve diger bilgi
kaynaklarini kullanir.

5-Miihendislik ¢ozlimlerinin ve
uygulamalarinin evrensel ve
toplumsal boyutlardaki etkilerinin
bilincinde olur; girisimcilik ve
yenilikgilik konularinin farkinda
olur ve ¢agin sorunlart hakkinda
bilgiye sahiptir.




Alana Ozgii Yetkinlik

1-Mesleki ve etik sorumluluk
bilincine sahiptir. * *

2-Proje yonetimi, isyeri
uygulamalari, ¢alisanlarin saghgi,
cevre ve is glivenligi konularida
biling; miihendislik ¥ | # V*e
uygulamalarinin hukuksal
sonuglari hakkinda farkindaliga
sahiptir.

3-Miihendislik ¢oziimlerinin ve
uygulamalarinin evrensel ve
toplumsal boyutlardaki etkilerinin
bilincinde oldugunu gosterir; jﬁ(
girisimcilik ve yenilikgilik
konularinin farkindadir ve cagin
sorunlar1 hakkinda bilgi sahibidir.
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(MC: Tiirkiye, miihendislik programlart icin yetkilendirilmis akreditasyon kurulusu MUDEK ’in (3.1) Ol¢iitlerine gére Ciktilari)

ENDUSTRiI MUHENDISLiGi PROGRAM CIKTILARI (MUDEK 3.1)

a. MUHENDISLER ICIN TEMEL NITELIKLER

MC-1. Miihendislik Bilgisi:

1.1 | Matematik, fen bilimleri, temel miihendislik, bilgisayarla hesaplama ve ilgili mithendislik disiplinine 6zgii konularda bilgi;

12 becerisi.

Matematik, fen bilimleri, temel miihendislik, bilgisayarla hesaplama ve ilgili mithendislik disiplinine 6zgii konulardaki bilgilerin karmasik mithendislik problemlerinin ¢6ziimiinde kullanabilme

MC-2. Problem Analizi:

2.1 | Karmasik miithendislik problemlerini, temel bilim, matematik ve mithendislik bilgilerini kullanarak tanimlama, formiile etme ve analiz becerisi.

2.2 | Ele alinan karmasik miihendislik problemleriyle ilgili BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarin1 gozeterek tanimlama, formiile etme ve analiz becerisi.

MC-3. Miihendislik Tasarima:

3.1 | Karmagik miihendislik problemlerine yaratict ¢6ziimler tasarlama becerisi;

3.2 | Karmagik sistemleri, siiregleri, cihazlar1 veya iiriinleri gercekgi kisitlar ve kosullart gozeterek, mevcut ve gelecekteki gereksinimleri karsilayacak bigimde tasarlama becerisi.

b. MUHENDISLIK PROBLEMLERINI INCELEME ARAC VE YONTEMLERI

MC-4. Teknik ve Araclarin Kullanima:

Karmagik miihendislik problemlerinin analizi ve ¢dzlimiine yonelik, tahmin ve modelleme de dahil olmak iizere, uygun teknikleri, kaynaklar1 ve modern mithendislik ve bilisim araglarini,

41 sinirlamalarinin da farkinda olarak segme ve kullanma becerisi.

MC-5. Arastirma ve Inceleme:

5.1 | Karmasik miihendislik problemlerinin incelenmesi igin literatiir aragtirmasi yapma becerisi

5.2 | Karmasik miithendislik problemlerinin incelenmesi i¢in deney tasarlama becerisi,

5.3 | Karmasik miithendislik problemlerinin incelenmesi i¢in deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama dahil, aragtirma yontemlerini kullanma becerisi.

c¢. MUHENDISLIK UYGULAMALARININ ETKILERI




MC-6. Miihendislik Uygulamalarinin Kiiresel Etkisi:

6.1 | Miihendislik uygulamalarinin BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 kapsaminda, topluma, saglik ve giivenlige, ekonomiye, siirdiiriilebilirlik ve ¢evreye etkileri hakkinda bilgi;

6.2 | Miihendislik ¢6ziimlerinin hukuksal sonug¢lart konusunda farkindalik.

MC-7. Etik Davrams:

7.1 | Miihendislik meslek ilkelerine uygun davranma, etik sorumluluk hakkinda bilgi;

7.2 | Higbir konuda ayrimcilik yapmadan, tarafsiz davranma ve gesitliligi kapsayici olma konularinda farkindalik.

d. BIREYSEL VE YONETIMSEL NITELIKLER

MC-8. Bireysel ve Takim Calismasi:

8.1 | Bireysel olarak etkin bigimde ¢alisabilme becerisi.

8.2 | Disiplin i¢i takimlarda (yiiz yiize, uzaktan veya karma) takim tiyesi veya lideri olarak etkin bigimde ¢aligabilme becerisi.

8.3 | Cok disiplinli takimlarda (yiiz yiize, uzaktan veya karma) takim iiyesi veya lideri olarak etkin bicimde galigabilme becerisi.

MC-9. Sozlii ve Yazih Iletisim:

9.1 | Hedef kitlenin ¢esitli farkliliklarini (egitim, dil, meslek gibi) dikkate alarak, teknik konularda sozlii etkin iletisim kurma becerisi.

9.2 | Hedef kitlenin ¢esitli farkliliklarini (egitim, dil, meslek gibi) dikkate alarak, teknik konularda yazili etkin iletisim kurma becerisi.

MC-10. Proje Yonetimi:

10.1 | Proje yonetimi ve ekonomik yapilabilirlik analizi gibi is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi;

10.2 | Girisimcilik ve yenilik¢ilik hakkinda farkindalik.

MC-11. Yasam Boyu Ogrenme:

11.1 | Bagimsiz ve siirekli 8grenebilme, yeni ve gelismekte olan teknolojilere uyum saglayabilme ve teknolojik degisimlerle ilgili sorgulayici diisiinebilmeyi kapsayan yasam boyu dgrenme becerisi.

Isik Universitesi Bilgisayar/Yazilim Miihendisligi Ek Cikti-12. Genel Kiiltiir Birikimi:

12.1 | Ilgili mithendislik dalina ait sorunlarin ¢dzlimiinde yardimei olabilecek genel kiiltiir birikimi.




