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Zorunlu
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Ders
(Course)

Dersin Amacı
(Course Objectives)

Bu dersin temel amacı, lisans öğrencilerinin borçlar hukuku, ticaret hukuku, tüketici 
hukuku, rekabet hukuku ile icra ve iflas hukuku konularında farkındalık 
kazanmalarını ve meslek hayatlarında karşılaşabilecekleri temel hukuki problemleri 
çözme becerisi edinmelerini sağlamaktır.

The primary aim of this course is to raise undergraduate students' awareness of the 
law of obligations, commercial law, consumer law, competition law, and enforcement 
and bankruptcy law, and to equip them with the skills to resolve basic legal problems 
they may encounter in their professional lives.

Dersin İçeriği
(Course Content)

Hukuki işlemler. Sözleşmelerin sınıflandırılması ve kurulması. İcap ve kabul. 
Sözleşme yapma ehliyeti. İrade beyanının gerçekliği. Muvazaalı işlemler. İptal 
edilebilir sözleşmeler: yanılma, aldatma, korkutma ve aşırı yararlanma. 
Sözleşmelerin konusu.

Legal transactions. Classification of contracts. Formation of contracts. Offer and 
acceptance. Contractual capacity. Reality of consent. Fictitious transactions. 
Voidable contracts: mistake, fraud, duress and unconscionable bargain. Subject 
matter of contracts.

Dersin Öğrenme Çıktıları
(Course Learning Outcomes)

1) Türk işletme hukukunun genel ilkelerini kavrar.
2) İş yaşamını ve bireysel davranışları etkileyen ilgili hukuki sonuçları tanır.
3) Maddi hukuku, içtihatları ve emsal kararları iş dünyası ve toplum bağlamında 
kavrar.
4) İşletme hukukunun konularını diğer disiplinler ve konu alanlarıyla bütünleştirir.
5) Hukuki bilgileri, ilkeleri ve yöntemleri işletme uygulamalarında kullanır.

1) Comprehend the general principles of Turkish business law.
2) Recognize relevant legal consequences affecting business and personal 
behavior.
3) Demonstrate an understanding of substantive law, case law and precedent in the 
business and social context.
4) Integrate the subject matter of business law with other disciplines and subject 
areas.
5) Apply legal knowledge, principles and methodologies to business practices.

Dersin ISCED Kategorisi
(ISCED Category of the Course)

Ders Kitabı
(Textbook)

Belirli bir ders kitabı kullanılmamaktadır.
No specific textbook is prescribed.

Yardımcı Kaynaklar
(Other References)

Müfredattaki konularla ilgili farklı kitaplardan yararlanılabilir. Derste kullanılan 
sunumlar sistem üzerinden düzenli olarak paylaşılacaktır. Derste paylaşılan slaytlar 
yeterli kaynak olarak kabul edilmektedir.
Books covering the topics in the syllabus may be used as additional resources. 
Course presentations will be shared regularly through the course system. The slides 
provided in class are sufficient study resources.



HAFTALIK KONULAR

Hafta Teorik Ders Konuları
1 İşletme, ticari işletme, ticari iş, tacir, ticaret sicili, haksız rekabet ve ticari defterler kavramları

2 Fikri mülkiyet kavramı, fikir ve sanat eserleri üzerindeki haklar ve sınai mülkiyet hakları

3 Borç, borç ilişkisi, borçların doğumu, sebepsiz zenginleşme ve haksız fiil kavramları

4 Sözleşmeler, sözleşmelerin oluşumu ve sözleşme çeşitleri

5 Ara sınav
6 Ticari ortaklıklar, şirketler ve çeşitleri; şirket birleşmeleri, bölünmeleri ve devri

7 Bahar yarıyılı ara tatili
8 Kıymetli evrakın tanımı ve çeşitleri; kambiyo senetleri

9 Sigorta hukuku, sigorta türleri, sigorta sözleşmeleri ve çeşitleri; sigortacının borçları

10 Tüketici hakları ve ayıplı mal kavramı

11 Aldatıcı reklamlar, haksız ticari uygulamalar, tüketici kredileri ve mesafeli satış sözleşmeleri

12 Rekabet hukuku

13 Şirket birleşmeleri ve devralmaları ile bunların rekabet hukukundaki yeri

14 İcra ve iflas hukuku

Yarıyıl sonu sınavı

COURSE PLAN

Week Topics

1 Concepts of business, commercial enterprise, commercial transactions, merchants, the trade registry, unfair 
competition and commercial books

2 Intellectual property, rights in literary and artistic works, and industrial property rights

3 Obligations, obligation relationships, sources of obligations, unjust enrichment and torts

4 Contracts, contract formation and types of contracts

5 Midterm examination
6 Commercial partnerships, companies and their types; company mergers, divisions and transfers

7 Spring semester break
8 Definition and types of negotiable instruments; bills of exchange, promissory notes and cheques

9 Insurance law, types of insurance, insurance contracts and their types; obligations of the insurer

10 Consumer rights and defective goods

11 Misleading advertising, unfair commercial practices, consumer loans and distance sales contracts

12 Competition law

13 Company mergers and acquisitions and their place in competition law

14 Enforcement and bankruptcy law

Final examination



DERSİN DEĞERLENDİRME SİSTEMİ
(COURSE ASSESSMENT)

Etkinlikler
(Activities)

Adet
(Quantity)

Katkı Oranı (%)
(Contribution)

Yarıyıl İçi
Çalışmaları

(Semester
Activities)

Kısa Sınavlar (Quizzes)

Dönem Ödevi / Projesi (Term Project)

Derse Devam (Attendance) +10 puan*
(+10 points*)

Seminer (Seminars)

Ödevler (Homework)

Sunum (Presentations)

Ara Sınavlar (Midterm Exams) 1 40

Proje (Project)

YARIYIL SONU SINAVI (FINAL EXAM) 1 60

Toplam (Total) 100
* Derse devam oranı %70’in üzerinde olan öğrencilerin vize ve final ağırlıklı ortalamasına 10 puan eklenir.
* Students whose attendance exceeds 70% receive 10 additional points on their weighted midterm and final average.
Derslerde slaytlar kullanılacak; sınavlarda yalnızca derste anlatılan konulardan soru sorulacaktır.
Slides will be used during lectures. Examination questions will cover only the topics taught in class.

AKTS İŞ YÜKÜ TABLOSU
(ECTS WORK LOAD TABLE)

DERS ETKİNLİKLERİ
(COURSE ACTIVITIES)

Sayı
(Quantity)

Süre (Saat)
(Time in h)

İş Yükü (saat)
(Work Load in h)

Ders Süresi
(Lectures) 14 3 42

Yarıyıl Sonu Sınavı (Hazırlık Süresi Dahil)
(Final Exam including preparation) 1

Kısa Sınavlar (Hazırlık Süresi Dahil)
(Quizzes including preparation)
Dönem Ödevi / Projesi
(Term Project)
Uygulama
(Tutorial)
Bitirme Tezi / Projesi
(Graduation Project)
Seminer
(Seminars)
Sınıf Dışı Çalışma Süresi
(Out of class working time)
Ödevler
(Homework)
Sunum
(Presentations)
Ara Sınavlar (Hazırlık Süresi Dahil)
(Midterm Exams including preparation) 1

Proje
(Projects)

Toplam İş Yükü (saat)
(Total Work Load in hours)

Dersin AKTS Kredisi (Toplam İş Yükü / 25)
(ECTS Credits of the Course Total Work Load / 25) 6

Revizyon / Tarih
(Revision / Date)

Koordinatör / Hazırlayan
(Coordinator / Prepared by)

Onaylayan
(Approved by)
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