KARMA GRUP OZEL SAGLIK/TAMAMLAYICI SAGLIK SiGORTA POLIiCESi SOZLESMESI
1.TARAFLAR
SIGORTA ETTIREN : F.M.V.Isik Universitesi
Mesrutiyet Mah. Universite Sok. No:2 Sile/ISTANBUL

SIGORTACI

Sigorta Ettiren ve Sigortaci agagida belirtilen hususlarda tam bir mutabakata vararak isbu Sézlesmeyi birlikte
tanzim ve imza etmislerdir. “Sigortac1” ve “Sigorta Ettiren” bundan boyle Sozlesmede tek tek “Taraf”
birlikte “Taraflar” olarak anilacaktir.

2. SOZLESMENIN KONUSU :

Isbu Soézlesmenin konusu, Sigortaci tarafindan, Sigorta Ettiren’in personeline 01/09/2025 — 31/08/2026
donemi icin, FMV Isik Universitesi Ozel Saglik Sigortas1 Satinalim Ihalesi Teknik Sartnamesi (Sartname)
uyarinca 0zel saglik sigortasi hizmeti verilmesi amaciyla, diizenlenen ve akdedilen ........ numarali Karma
Grup Saglik Sigorta Poligesi’nin (Bundan bdyle “Police” olarak anilacaktir.) uygulama esas ve usuluniin
belirlenmesidir. S6zlesmede yer almayan hususlarda FMV Isik Universitesi Ozel Saglik Sigortas1 Satinalim
Ihalesi Teknik Sartnamesi ve Polige hiikiimleri gegerli olacaktir.

3. SIGORTALILIK KOSULLARI :

3.1. Sigortaci, S6zlesme konusu is i¢in ihale dosyas1 kapsaminda teklifi ile birlikte sundugu ve Sigorta Ettiren
ile Sartname uyarinca mutabik kalinan teminat kapsami, limitler, bekleme siireleri, yenileme giivencesi ve
diger kosullar uyarinca hizmet verecektir. Taraflar teknik sartnamedeki kosullara aykiri olmamak {izere, bu
amagla ek protokoller imzalayabilirler.

3.2.Sigortac1, Sigortta Ettiren tarafindan teknik sartnamede belirtilen sayidaki mevcut tiim personelini
herhangi bir yas limitine tabi olmaksizin kabul edilen ayn1 tutar iizerinden sigortalayacaktir. Sigortalilarin es
ve ¢ocuklari yoniinden de bir yas sinirlamasi uygulanmayacaktir.

3.3. Sigortaci, Sozlesme siiresi i¢inde ise alinan yeni personel i¢in herhangi bir yas degerlendirmesine tabi
olmaksizin, ayn1 hizmet bedeli ile grup kapsamina alacaktir.

3.4. Grup poligesinin bagka bir sigorta sirketinden devri s6z konusu ise, devir tarihine kadar kazanilmis
sigortalilik haklari, hasarsizlik indirimi, teminat ve prim hakedisleri, bekleme siireleri tiimiiyle devredilecek;
yeni bagvuru standart risk degerlendirmesi yapilmayacak ve diger sigorta sirketindeki saglik poligesi i¢in police
iptal/sonlanma sart1 aranmayacaktir.

3.5. Grup poligesinin baska bir sigorta sirketinden devri s6z konusu ise; diger Sigorta Sirketi poligesindeki Ilk
Sigorta Baslangi¢ Tarihleri, Sigorta Grup Saglik sigortasi i¢in baslangig tarihi kabul edilecek; bekleme siiresini
tamamlamis sigortalilar bakimindan yeni bir bekleme siiresi aranmayacak; sigortalinin dmiir boyu yenileme



giivencesini (OBYG) temin etmis olmasi halinde bu giivence ile sigortalilik hali devam ettirilecek, OBYG’ye
hak kazanmamus sigortalilarin daha dnceki diger sigorta sirketi saglik poligelerindeki ilk sigortalilik tarihlerine
esas almarak OBYG verilecektir. OBYG igin ilk sigortalilik siiresinden itibaren iki y1llik siire esas almacaktir.
Sézlesme siiresi icinde OBYG’ye hak kazanan sigortaliya, isbu sézlesme déneminde konulan herhangi bir
hastalik teshisi Sigortaliya OBYG hakk1 saglanmasini engellemez.

3.6. Sozlesme doneminde ilk kez police diizenlenen sigortalinin, bu donem i¢inde konulacak hastalik teshisinin
bekleme siiresinin dolmasinin ardindan, sigortali hemen kapsam dahiline alinir.

3.7.Yurtdisinda poligesi olan Sigortali'nin gecis bilgilerini belgelemesi halinde bu madde yurtdisindan gegisler
i¢in de gecerli olacaktir.

3.8. Sigortaci, Sozlesmenin imzalanmasi ve sigortali bilgilerinin kendisine iletilmesinin ardindan en fazla 4
hafta i¢inde poligeleri hazirlayarak Sigorta Ettiren’e teslim edecektir. Miicbir sebep halleri disinda poligelerin
tesliminde gecikme oldugu takdirde, Sigortaci gecikilen her giin icin polige toplam bedelinin %0.04’u
(bindedort) oraninda ceza 6demeyi kabul ve taahhiit eder. Bu meblag, Sigorta Ettiren tarafindan bildirilen
hesaba en ge¢ yedi giin iginde, herhangi bir ihtara gerek kalmadan Sigortaci tarafindan yatirilacaktir.

3.9. Poligelerin belirtilen siirede teslim edilmemesi veya teklif edilen ve onaylanandan farkli nitelikte
diizenlenmesi durumunda, Sigortalinin ya da Sigorta Ettiren’in yapmak zorunda kaldigi 6deme, bu sebeple
ugranilabilecek muhtemel zararlar ve saglik kurulusu ile sigortali/ sigorta ettiren arasindaki ihtilaftan
kaynaklanan maddi ya da manevi tazminat Sigortaci’ya riicu edilecek ve Sigortaci baskaca bir ihtara gerek
kalmaksizin bu bedeli 6demekle yiikiimlii olacak; aksi halde Sigorta Ettiren’in bu bedeli aylik fatura
O6demesinden mahsup hakki olacaktir.

3.10. Polige baglangi¢c ve bitis tarihleri arasinda gerceklesen personel ve aile {iyelerinin sigortaya giris ve
¢ikiglarina ait primler giin esasli hesaplanir.

4.0DEME KOSULLARI VE FATURALANDIRMA:

So6zlesme bedeli,isbu S6zlesmenin miitemmim ciizi olan teknik sartnamedeki personel sayisi iizerinden
belirlenen ve Sigorta Ettiren tarafindan Kabul edilen Sigortacinin teklifi olup, Sigorta Ettiren S6zlesme
bedelini poligelerin kendisine teslimine miiteakip Sigortaci tarafindan diizenlenecek poligelerin tebliginden
itibaren (belirlenen 9 taksit ) ilk taksidi pesin olarak Odeyecektir. Taraflar S6zlesme donemi iginde personel
alim ya da azalmasi halinde bu S6zlesmeye konu teklif dogrultusunda belirlenen prim tutari {izerinden 6deme
yapilacagi konusunda mutabiktir. Sigortacinin Sigortacinin kusuru ile poligelerin diizenlenmesi, anlagsmali
saglik kurumlan ile gerekli irtibatin kurulmasi, sigortalinin sisteme dahil edilmesinde gecikme yasanmasi
hallerinde, Sigortalinin/Sigorta ettirenin 6demek zorunda kaldig1 saglik harcamasi, Sigorta Ettiren tarafindan
Sigortaciya fatura edilebilecek ya da aylik s6zlesme bedeli 6demesinden mahsup edilebilecektir.

Polige prim 6demeleri ise, Sigorta Ettiren tarafindan, ilk hizmet aymdan itibaren dokuz esit taksit halinde
O0denecektir.

S6zlesmenin uygulanmasindan dogan damga vergisi Sigortaci tarafindan 6denecektir.

5. KiSISEL VERILERIN KORUNMASI:

Sigortaci, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu geregince, Grup Saglik poligesi kapsamindaki yiikiimliiliiklerin



yerine getirilebilmesi amaciyla sinirlt olmak iizere, sigorta teminatindan yararlanacak kisilerin kisisel saglik
verilerini, sigortalilik kayitlarimi ve saglik durumu ile ilgili bilgi ve kayitlari, Sigorta Bilgi ve Gozetim
Merkezinden, Sosyal Giivenlik Kurumundan , T.C. Saglik Bakanligi’ndan , saglik kurum ve kuruluslarindan,
diger saglik sigortasi sirketlerinden temin edebilir, isleyebilir ve yasalarin 6ngordiigi siire ile saklayabilir.
Ozel nitelikli kisisel veri olan saglik verileri basta olmak iizere Sigortalilarin kisisel verilerinin Kanun’a ve
ilgili mevzuata aykiri sekilde temini ve islenmesinden, Sigortali’nin bu sebeple ugrayabilecegi her tiirlii zarar
ve talepten Sigortaci sorumlu olacaktir.

Sigorta Ettiren ise, S6zlesmenin uygulanmasi ve poligelerin diizenlenmesi ile ilgili kisisel verileri, dogru bir
sekilde ve zamaninda Sigortaci’ya teslim etmekle yiikiimliidiir.

6. SOZLESMENIN SURESI VE SONA ERMESI :

Isbu Sézlesme 01.09.2025 tarihinde yiiriirliige girecek olup, Police bitis tarihi olan 31.08.2025 tarihine kadar
gecerli olacaktir,

Sigorta Ettiren S6zlesmenin herhangi bir asamasinda 30 giin 6nceden haber vermek kosulu ile S6zlesmeyi tek
tarafl1 ve tazminatsiz olarak fesih hakkina sahiptir. Bu durumda taraflar, fesih tarihi itibariyle, S6zlesmenin
ifa edilen siiresine oranla s6zlesme bedelinin 6denmesi ya da iadesi konusunda iglem yaparlar.

Sigorta Ettiren, Sigortalimin isten ayrilis bilgisini Sigortaci’ya bildirmekle yiikiimliidiir; aksi halde Sigorta
Ettiren’in ¢alisani olmayan Sigortaliya 6deme yapilmasindan Sigortact sorumlu olmayacaktir. isten ayrilis
tarihi itibariyle Sigorta Ettirenin prim édeme borcu ortadan kalkar.

7. SOZLESMENIN DEVREDILMEZLIiGi:

Taraflar diger tarafin yazili muvafakati olmadan hi¢bir kosulda sézlesmeyi iigiincii kisilere devredemezler;
yiikiimliiliiklerini bizzat yerine getirmekle sorumludurlar.

Isbu Sézlesme, Sigorta Ettiren ve Sigortaci arasinda iki niisha olarak diizenlenmis ve taraflarca kabul edilerek
..../..../2025 tarihinde imzalanmigtir.

............. F.M.V Isik Universitesi



