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BIRINCI BOLUM
Dayanak, Tanimlar, Amag

Dayanak

MADDE 1 -(1) Bu Yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’'na, 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlar:
Tegkilat Kanunu’'na ve Yiiksekégretim Kurumlar: Teknoloji Transfer Ofisi Yonetmeligi'ne ve
Teknoloji Transfer Ofisleri (TTO) Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulu'nun ilgili kararlarina
dayanarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 2 -(1) Bu yonergede gegen,
(a) Damigma Kurulu, Igik Universitesi TTO Danigma Kurulu'nu,
(b) Dig paydaslar, kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarin, sivil toplum 6rgiitlerini ve tiizel
kisileri,
(c) FMHK, Igik Universitesi Fikri ve Smai Miilkiyet Haklar1 Komitesini,
(¢) i(; paydaglar, iiniversiteye bagh akademik birimleri, iiniversitenin 6grencilerini, idari
birimleri,
(d) Rektor, Igik Universitesi Rektorii'nii,
(e) Senato, Isik Universitesi Senatosu’nu,
(f) TTO, Isik Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi'ni,

(g

)
) Universite, Isik Universitesi’ni,
(&) Universite Yonetim Kurulu, Isik Universitesi Yonetim Kurulu'nu,
h)

)

(h) Yoénetim Kurulu, Isik Universitesi TTO Yénetim Kurulu'nu,
(1) Yonetim Kurulu Bagkani, Isik Universitesi TTO Yo6netim Kurulu Bagkam'ni,
e

ifade eder.

Amag

MADDE 3 -(1) Bu Yonergenin amaci; Rektorliige bagh olarak kurulan Isik Universitesi TTO’nun teskilat,
gorev ve yetkilerini ve bunlara iligkin caligma usul ve esaslarini diizenlemektir.

IKINCI BOLUM
TTO Tegkilat1

Yonetim kurulu

MADDE 4 -(1) Yoénetim Kurulu, aragtirmadan sorumlu Rektér Yardimeisi ve Senato'nun segecegi, TTO fa-
aliyetleri ile iligkili deneyimi olan 6 Ggretim tiyesinden olugur. Rektor Yardimcisi, Yonetim
Kurulu Bagkanidir. Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu Bagkani’nin davetiyle toplanir. Yone-
tim Kurulu oy coklugu ile karar alir.

TTO miidiri

MADDE 5 -(1) Yonetim kurulu, TTO’nun tam zamanh ¢aliganlarindan birini TTO midiri olarak atar. TTO
Miidiirti'niin en az lisans mezunu ve TTO siiregleri ile ilgili en az 5 y1l deneyimli olmas1 gerekir.
TTO Midiirii, oy hakki bulunmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilir.
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Fikri ve sinai miilkiyet haklar1 komitesi

MADDE 6 -(1) Fikri ve Smai Miilkiyet Haklar Komitesi Yonetim Kurulu Bagkani, TTO Miudiiri, Univer-
site’'nin marka ve patent vekili, Universite’'nin hukuk miigsaviri ve Senato’nun segecegi bir

ogretim tiyesinden olusur. Yonetim Kurulu Bagkani aynm1 zamanda Komite'nin bagkanidir.
Komite, bagkanin daveti ile toplanir.

UCUNCU BOLUM
TTO Hedefi ve Organlarinin Gorevleri

Hedefler

MADDE 7 -(1) TTO, Universite’deki bilimsel ve teknolojik bilgi birikiminin toplumsal faydaya ve ekonomik
degere doniistiiriilmesi ve Universite’nin bilimsel yoneliminin toplumun ihtiyaclarini gozetile-
rek sekillenmesi hedefine yonelik ¢aligir.

Yonetim kurulu bagskaninin gorevleri

MADDE 8 -(1) Yonetim Kurulu Bagkaninin gorevleri sunlardir:

(a) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek,

(b) TTO faaliyetlerinin amacina uygun ve diizenli yiiriitiilmesini saglamak,
(¢) TTO’nun faaliyet raporlarini Rektor’e ve ilgili resmi kurumlara sunmak,
()

¢) TTO’nun yurtici ve yurtdiginda resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarda temsilini saglamak.
Yonetim kurulunun goérevleri

MADDE 9 - (1) Yo6netim Kurulunun gérevleri sunlardir:

(a) TTO prosediir ve yonerge taslaklarimin olugturulmasini saglamak ve bunlar1 Rektor’e
sunmalk,

(b) TTO’nun amacna ve hizmet modiillerine uygun olarak galisma diizenini belirlemek,

(¢) TTO’nun hizmet modiilleri kapsaminda iglevsel kararlar: almak, idari konular: yiiriitmek,
mali konular1 karara baglamak,

(¢) Universite icine ve digina hitap eden raporlar: hazirlamak,

TTO miidiiriiniin gorevleri

MADDE 10 - (1) TTO miidiiriiniin gorevleri sunlardir:

(a) TTO’yu temsil etmek,
(b) TTO’nun ¢aligmalarin yiriitmek,
(¢) Yonetim Kurulu kararlarim uygulamak ve uygulanmasini denetlemek,

(¢) Yonetim Kurulu kararlar1 ve yonlendirmesi dogrultusunda TTO’nun yillik ¢aligma
programini hazirlamak ve Yonetim Kurulu’'na sunmak,

(d) TTO’nun ve Universitede yiiriitiilen projeler siirecinde gorev alan tiim birimlerin, ko-
misyonlarin, kurullarin, proje gruplarinin ve idari personelin diizenli ve etkin caligmasini
saglamak ve bunlar arasinda koordinasyon saglamak,

(e) Ulusal ve uluslararasi aragtirma fonlar1 ve c¢agrilar hakkinda bilgilendirme, fonlara
ulagim, ortak bulma, proje olugturma ve geligtirme, hazirlama, biitgeleme, bagvuru ve
yuritiilmesi hakkinda egitim ve danigmanlik hizmetlerinin koordinasyonunu saglamak,

(f) Projelerinin kabulii, revizyonu ve yiiriitiilmesi siireclerinde ilgili birimler ve kurum /kuruluglarla
gerekli yazigmalar: yapmak ve koordinasyonu saglamak,
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(g) Sanayi projeleri, teknoloji lisanslama ve fikri milkiyet haklar1 konularinda egitimler
vermek ve danigmanlik hizmetlerinin koordinasyonunu saglanmalk,

(8) Universite’deki aragtirma ve gelistirme yetkinliklerini, bitmis ve yiiriiyen projelere,
fikri milkiyet giktilarina dair veritabanlari olugturmak, bunlarin giincel tutulmasini ve
tliim paydaglara duyurulmasini saglamak.

FMHK’nin gorevleri

MADDE 11 - (1) FMKH’nin gorevi, tiniversitenin fikri ve sinai miilkiyet haklar ile ilgili stratejileri ve uygula-
maya iligkin yontemleri belirlemek ve bunlarin uygulanmasini saglamaktir.

Gorevler

DORDUNCU BOLUM
Gorevler ve Modiller

MADDE 12 - (1) TTO’nun gérevleri sunlardir:

Modiiller

(a) Universite Ar-Ge stratejilerinin tanimlanmasima katki vermek,

(b) Universitenin Ar-Ge politika ve stratejilerine uyumlu olarak cahsmak.

(c) Universite icerisinde ulusal ve uluslararasi Ar-Ge fonlarmm tanitimini yapmak ve bu
fonlardan daha fazla yararlanabilmek adina egitim, seminer, caligtay ve benzeri etkinlikler
diizenlemek, proje hazirlama, bagvuru, yiiritme ve izlemede destek olmak.

(¢) Universite i¢erisinde proje yazma ve yonetme kiiltiiriiniin geligtirilmesine katk: saglamak.
(d) Ar-Ge ve yenilikgilikle ilgili olarak kamu ve 6zel sektor ile igbirligi yapmak.

(e) Universite i¢inde ve diginda teknoloji transferi ile ilgili konularda tamitim, bilgilen-
dirme ve egitim hizmetleri vermek.

(f) Universite ve sanayi igbirligini gelistirmek adina iiniversite ve sanayi tarafinda potan-
siyeli, firsatlar1 ve benzerlerini ortaya koyan analiz, tanitim, etkinlik ve benzeri caligmalar
yvapmak ve ayrica kontrath projelere aracilik etmek.

(g) Uretilen bilgi ve yapilan buluglar fikri miilkiyet kapsaminda koruma altina almak ve
uygulamaya aktarmak.

(&) Universite ici girketlegme ve girisimcilik hizmetleri vermek ve bu kapsamda destek
olmak.

(h) Yillik faaliyet raporunu hazirlamak ve her yilin ocak ay1 sonuna kadar senatonun
uygun goriigiiyle birlikte Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina sunmak.

(1) Uluslararas: iniversitelerin Teknoloji Transfer Ofisleri ile igbirligi igerisinde galigarak
ulusal/uluslararasi paydaglarin (yerli/yabanci sirket, tiniversite gibi) oldugu galigma or-
tamlar1 hazirlamak.

(i) Yiiksekogretim kurumlarinda yapilan Ar-Ge ¢aligmalar: sonucunda olugturulan bilgi-
nin korunmasi i¢in fikri ve sinai haklar hakkinda bilgilendirme ¢aligmalar: yapmak.

(j) Yritiilen faaliyetlere iligkin ti¢ yillik stratejik plan yaparak her yil stratejik plan
ilerleme raporu hazirlamak.

MADDE 13 - (1) TTO faaliyetler bes modiile ayrilmigtir, bunlar:

(a) Modiil 1: Farkindalik, Tamtim, Bilgilendirme ve Egitim Hizmetleri:

Bu modiil ile ig diinyasinin, Ar-Ge projeleri yiiriitme, iiniversite ile igbirligi yaparak proje-
ler geligtirme, teknoloji ve inovasyon konularinda bilgi sahibi kilinmas1 amaglanmaktadir.
Modiil gergevesinde yiiriitiilebilecek faaliyetler, tiniversitelerin ig diinyasina yonelik ola-
rak sahip olduklar: yetkinliklerinin, kaynaklarin ve igbirligi imkanlarinin tanitilmasi, yeni
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teknolojiler, Ar-Ge sistematigi vb. konularda egitim organizasyonlar1 diizenlenmesi ve
iiniversite sanayi igbirligine yonelik gesitli bilgilendirme etkinliklerinin yapilmasi seklinde
siralanabilir.

(b) Modiil 2: Destek Programlarindan Yararlanmaya Yonelik Hizmetler;

Bu modiil gergevesinde TTO tarafindan yiiriitiilebilecek faaliyetler: iiniversitelerin ve ig
diinyasinin gesitli hibe detek programlarindan yararlanmasi icin bilgilendirme, pojelen-
dirme ve idari destek iglemleri vb. olarak tanimlanabilir.

(¢) Modiil 3: Proje Gelistirme/Y6netim Hizmetleri Universite Sanayi Isbirligi Faaliyet-
leri:

Bu modiiliin ana ekseni, iiniversitelerin sahip olduklar1 akademik bilgi birikiminin 6zel
sektor Ar-Ge projelerinde kullanilmasidir. Bu modiil gergevesinde TTO tarafindan yiiriitiilecek
faaliyetler; cesitli iletigsim araglarinin kullanilarak firmalarin Ar-Ge projelerinin belirlen-
mesi, belirlenen projelere destek verecek aragtirmacilarin bulunmasi, igbirligine yonelik
kontratlarin olusturulmasi, projelerin yiirtitiilmesi esnasinda verilecek koordinasyon hiz-
metleri olarak drneklendirilebilir.

(¢) Modiil 4: Fikri ve Sinai Haklarin Yonetimi ve Lisanslama Hizmetleri:
Universitelerde fikri miilkyet kapsaminda degerlendirilebilecek proje ve caligmalarin be-
lirlenmesi, fikri miilkiyet yonetimi gergevesinde gizlilik, know-how, tescil vb. kararlarin
alinmast, tescil iglemleri, fikri miilkiyetin pazarlanmasi, lisanslanmasi ve kullaniciya/miigteriye
kullanim bilgisinin aktarilmas: ile ilgili iglemler bu modiil kapsaminda yiiriitiilecektir.
(d) Modiil 5: Sirketlesme ve Girigimcilik Hizmetleri:

Yeni iirtin ve teknolojilerin ekonomiye kazandirilmasina yonelik olarak akademisyen ve
iniversite 6grencileri tarafindan ytritiilecek girisimcilik faaliyetlerinin desteklenmesi bu
modiiliin igerigini olugturmaktadir. Modiil ¢ergevesinde TTO, Ar-Ge fikri olan akademis-
yen ve Ogrencileri, s6z konusu fikirlerinin projelendirilmesi, pazarlama, hukuk ve idari
iglemler gibi konularda danigmanlik, egitim vb. hizmetler verilmesi seklinde destekleye-
cektir.

BESINCi BOLUM
Y iriirlik Yirutme

Yiiriirliik
MADDE 14 - (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 15 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Igik Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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