
 

 

DERS KATALOG FORMU 
(COURSE CATALOG FORM) 

Dersin Kodu:ORDE 0106 

(Course Code) CORE 0106 
Dersin Adı: Kariyer Planlama 

(Course Name) :  Career Planning 

Yarıyılı 
(Se-

mester) 

D + U + 
L 

(Lc + T + 
L) 

Kredi
si 

(Cred
its) 

AKTS 
(ECTS) 

Dersin Dili 
(Language) 

Dersin 
Türü 

(Catego-
ry) 

Dersin İşleniş Yönt-
emi 

(Instructional Meth-
ods) 

Ön Koşulları 
(Pre Requisites) 

2 0+1+0 0 1 

İngilizce ve 
Türkçe 

(English and 
Turkish) 

Zorunlu 
(Core) 

Uygulama 
(Practice) None 

 
Dersin Amacı 
 
 
(Course Objectives) 

Bu dersin başlıca amacı, kariyer bilinci oluşturmak, öğrencilerin 

farklı sektörler hakkında bilgi sahibi olmalarını, kendi gelişimleri 

için kullanabilecekleri araçları tanımalarını sağlamak, öğrencileri 

verimli olacakları alanlara yönlendirmektir. 

 

The main purpose of this course is to create career awareness, to 

enable students to have information about different sectors, to 

recognize the tools they can use for their own development, and to 

direct students to areas where they will be productive. 

 

 
Dersin İçeriği 
 
 
(Course Content) 

Kendini tanıma; Kariyer için yetkinlikleri edinme; Kariyer 

araştırması; Kariyer portföyü; Networking ve iş  arama; Fırsatları 

değerlendirme; İş görüşmesi;  Yolun başlangıcı; Kişisel marka 

geliştirme 

Self-discovery; Build skills for any career; Career research;      

Career portfolio; Networking and Job search; Consider your op-

portunities; Job interview; Get started; Develop a personal brand 



 

 

 
 
Dersin Öğrenme Çıktıları 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(Course Learning Out-
comes) 

Bu ders tamamlayan öğrenciler 

1-ilgi alanlarının, kişisel özelliklerinin ve değerlerinin farkına 

varır, öz-farkındalığı artar 

2- farklı kariyer seçeneklerini keşfeder 

3- ince beceri gelişiminin önemini keşfeder 

4-Üniversitenin Kariyer Merkezini ve faaliyetlerini öğrenir 

5- Yetenek Kapısı’nı öğrenir 

By the end of this course, students will be able to  

1-grasp their interests, personal characteristics ,values, and self-

awareness  

2- explore different career options  

3- discover the importance of soft- skill development  

4-acquire knowledge about the university Career Center and its 

activities  

5- learn Yetenek Kapısı 

 

Dersin ISCED Kategorisi 
(ISCED Category of the 
course) 

00 Generic programmes and qualifications 

Ders Kitabı (Textbook) Pearson Kariyer Akademisi  

Pearson Career Academy  

Yardımcı Kaynaklar 
(Other References) 

-T.C. Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi tarafından hazırlanan 

videolar ve çevrimiçi ders materyalleri (Türkçe) 

-Yetenek Kapısı Platformu (Türkçe) 



 

 

 

 

 
 

HAFTALIK KONULAR 
 

Hafta Konu 
Ders Öğren-

me Çıktısı 

1 Giriş  

2 Kendini keşfet 1 

3 Kariyer yolunda yetkinlik geliştirme 1,2,3 

4 Kariyer portföyü 1,2,3,4 

5 Kariyer portföyü 1,2,3,4 

6 Kariyer portföyü 1,2,3,4 

7 Networking ve iş arama 1,2,3,4 

8 Fırsatları değerlendir 1,2,3,4 

9 İş görüşmesi 1,2,3,4 

10 İş görüşmesi 1,2,3,4 

11 Yolun başlangıcı 1,2,3,4,5 

12 Kişisel markanı geliştir 1,2,3,4,5 

13 Kişisel markanı geliştir 1,2,3,4,5 

14 Değerlendirme 1,2,3,4,5 

 
 

 
 

COURSE PLAN 

Week Subjects Course 

Learning 

Outcome 

1 Introduction  

2 Self-discovery 1 

3 Build skills for any career 1,2,3 

4 Career portfolio 1,2,3,4 

5 Career portfolio 1,2,3,4 

6 Career portfolio 1,2,3,4 



 

 

7 Networking and job search 1,2,3,4 

8 Consider your  opprtunities 1,2,3,4 

9 Job interview 1,2,3,4 

10 Job interview 1,2,3,4 

11 Get started 1,2,3,4,5 

12 Develop a personel brand 1,2,3,4,5 

13 Develop a personel brand 1,2,3,4,5 

14 Evaluation 1,2,3,4,5 

 
 

DERSİN DEĞERLENDİRME SİSTEMİ 

 (COURSE ASSESSMENT) 

 Etkinlikler (Activities) 
Adet (Quantity) Katkı Oranı  (Contribution) (%)  

Yarıyıl İçi 
Çalışmaları 

 
(Semester Ac-

tivities) 

Attendence/Participation   

Kısa Sınavlar (Quizzes) 
  

Seminer (Seminars)   

Ödevler (Homework) 12 100 

Sunum (Presentations)   

Ara sınavlar (Midterm Exams)   

Dönem Projesi (Term Project)   

YARIYIL SONU SINAVI (FINAL EXAM)   

Toplam (Total)  100 

 

 

 

 

AKTS - İŞ YÜKÜ TABLOSU (ECTS - WORK LOAD TABLE) 

DERS ETKİNLİKLERİ 
(COURSE ACTIVITIES) 

Sayı  
(Quantity) 

Süre (Saat) 
(Time (h)) 

İş Yükü (saat) 
(Work Load 

(h)) 

Ders Süresi 
(Lectures)    

-Yarıyıl Sonu Sınavı (Hazırlık Süresi Dahil) 
(Fınal Exam (Preparation included))    

Kısa Sınavlar (Hazırlık Süresi Dahil)  
(Quizzes (Preparation included))    

Dönem Ödevi / Projesi 
(Term Project)    



 

 

Ön Okumalar 
(Prep.Reading 
) 

   

Bitirme Tezi/Projesi 
(Graduation Project)    

Seminer 
(Seminars)    

Sınıf Dışı Çalışma Süresi 
(Out class working time) 14 1 14 

Ödevler 
(Homework) 12 1 12 

Sunum 
(Presentations)    

Arasınavlar (Hazırlık Süresi Dahil) 
(Midterm Exams (Preparation included))    

Proje 
(Projects)    

Laboratuvar 
(Laboratory Work)    

Toplam İş Yükü (saat) 
(Total Work Load (h))   26 

Dersin AKTS Kredisi (Toplam İş Yükü / 25) 
(ECTS Credits of the course (Total Work Load / 
25)) 

  1 

 

 

 
 

Revizyon / Ta-
rih 
(Revision / 
Date) 
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(Coordinator / Prepared by) 
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