AMBULANS HiZMETLER| SOZLESMESI

TARAFLAR

Madde 1.

[T = 1= = S adresinde mukim
.................................................................. (Bu sdzlesmede YUKLENICI olarak anilacaktir)
ile diger tarafta Mesrutiyet Mahallesi Universite Sok. No:2 34980 Sile/ISTANBUL adresinde
mukim FEYZIYE MEKTEPLERI VAKFI ISIK UNIVERSITESI (Bu sdzlesmede IDARE olarak
anilacaktir) arasinda, asagidaki sartlarda Ambulans Hizmetleri Soézlesmesi (“Sézlesme”)
imzalanmistir.

KONU

Madde 2.

isbu Sézlesme’nin konusu, meydana gelebilecek tibbi vakalarda ambulans ve acil saglik
hizmetlerinin s6zlesmenin mitemmim clzi olan Teknik Sartnamedeki kosullara uygun olarak ve
detaylari Teknik Sartname’de belirtilen yer ve bdlgelerde Yuklenici tarafindan saglanmasi,
Taraflar'in  hak ve yukimlUltklerinin tespiti ile isbu Sdézlesme’nin  yorumlanmasi ve
uygulanmasindan dodacak uyusmazliklarin ¢ézum yollarinin gosterilmesidir.

TARAFLARIN HAK VE YUKUMLULUKLERI

Madde 3.

a. YUKLENICI, sézlesme kapsamindaki hizmeti yerine getirirken, 07.12.2006 tarihli, 26369
sayili Resmi Gazete de yayinlanan Ambulanslar ve Acil Saglik Araglari ile Ambulans Hizmetleri
Yénetmeligini ve bu ydnetmelikte degisiklik yapan dizenlemeler basta olmak Uzere, ilgili tGm
diizenlemelere ve isbu sézlesmenin miitemmim ciizi olan TEKNIK SARTNAME’de belirtilen tim
sartlara ve uyulacagini, uyulmamasindan kaynaklanan her tirli zarar ve ziyani tazmin
yukumlalagd bulundugunu gayri kabili ricu kabul ve beyan eder.

b. YUKLENICI tarafindan saglanacak olan hasta nakil araci, gerekli ekipman ile donatiimis,
ilgili mevzuata ve uluslararasi standartlara uygun olacaktir. YUklenici yasal mevzuata uymayan
arag ve ekipmanin faaliyetinden ve bu sebeple dogabilecek zararlardan timuyle sorumludur.

Cc.  YUKLENICI tarafindan hastaya, acil miidahale halinde kullanilacak gerekli tim ilag ve rutin
malzemeler hizmet kapsaminda (icretsiz saglanacaktir. YUKLENICI, hizmetin ifasi igin gerekli
teknik ozellikleri tasiyan ekipmani, temin etmek ve bunlari daima kullanilir halde bulundurmak
zorundadir. Bu ekipmanin bakim, turum ve idamesinden YUKLENICI sorumlu olup, bilhassa tibbi
ekipmaninin  uygun sekilde kullanlmamasindan kaynaklanan zararlar YUKLENICI
sorumlulugunda olacaktir

d. Ambulansin tiim giderleri (yakit, bakim, sigorta, personel giderleri vs.) YUKLENICI'YE aittir.
Ambulansin herhangi bir nedenle hizmet veremiyor olmasi durumunda YUKLENICI hizmetin
surekliligini saglamakla yukimlu oldudu ic¢in, aninda Teknik Sartnamede ve ilgili mevzuatta
belirtilen 6zellikleri haiz yeni bir ambulans sadlamakla yukumludur.



e. YUKLENICI, hizmete iliskin olarak IDARE tarafindan talep edilen raporlamalari
gergeklestirecektir, bagvuru ve tescile tabi evraklarin bir érnegini IDARE’ye teslim edecektir.
YUKLENICI isbu Sézlesme ve Teknik Sartname kapsami icinde gerceklestirilen hizmetlerin
bilgisini IDARE’ye talep edilmesi halinde bildirmekle yukimlidir. Bu yukimlalik yazili olarak,
elektronik posta yoluyla gerceklestirilecektir. YUKLENICI, ayrica Sézlesme kapsaminda verilen
acil hizmetlerin epikrizini talep halinde, ayni giin iginde IDARE’ye ayni yolla bildirecektir.

f. YUKLENICI, isbu Sézlesme kapsaminda gérevlendirdigi ¢alisanlarinin is, Sosyal Giivenlik
ve diger ilgili mevzuat uyarinca tek ve asil igsvereni olarak mevzuattan dogan butin borg ve
yukUmluldkler ile istihdam edilen tim personelin prim, 6zIUk, yillik Gcretli izin, fazla mesai ve
kideme iligkin haklari ile ilgili mevzuatin yarattidi tum yukamlulukleri yerine getirilecektir.
YUKLENICI'nin bu yukimliligini geredi gibi velveya hic yerine getirmemesi nedeniyle
IDARE’nin, YUKLENICI calisanlarina ve/veya Uglincii kisi, IDARE ve kuruluslara yasal zorunluluk
geredi herhangi bir édeme yapmak durumunda kalmasi halinde YUKLENICI, IDARE'nin ilk
talebinde s6z konusu bedeli derhal nakden ve defaten IDARE’ye ddeyecektir. IDARE, dilerse bu
bedelleri YUKLENICIi’ye yapacagi 6demelerden mahsup etmek suretiyle de tahsil edebilir.

g. YUKLENICI, personelinin veya kendisinin atayacagdi 3. sahislarin tim galismalarindan ve
isbu Sozlesme ve Teknik Sarthame kapsaminda gerceklestiriiecek tim faaliyetlerden, tedarik
edilebilecek tum hizmetlerden Soézlesme ve Teknik Sartname kapsamindaki sorun, uygunsuzluk
ve aksakliktan IDARE’ye karsi tek basina ve nihai sorumlu olacaktir.

h.  Gorevlendirilecek tim personelin igyeri disiplinine ve belirtilen sartlara uymasi sarttir.
IDARE tarafindan sartlari tasimadigi tespit edilen ve degistiriimesi istenen elemanlar YUKLENICI
tarafindan en geg 24 saat icerisinde degistirilecektir. YUKLENICI bu 24 saatlik sire icerisinde
dahi tim sézlesme sartlarina uygun eleman tahsis edecegini, IDARE tarafindan istenmeyen
personelin degisiklik yapilana dek dahi ise devam ettirimeyecegini, IDAREnin hi¢ bir neden
g6stermeksizin personel degisikligi talep edebilecegini kabul ve taahhit eder. YUKLENICI tim
hizmetlerin aksamamasindan ve en iyi sekilde yerine getiriimesinden dogrudan sorumiudur.

i YUKLENICI, istihdam edecegi personel icin, is saghg: ve giivenligi ile ilgili her tirli emniyet
tedbirini almakla ylikumludir. Gerekli tedbirlerin alinmamasi ve ilgili mevzuat uyarinca tedbir
alinmasina iligkin teknik ve idari yukumlalUklerin yerine getiriimemesi sebebiyle, yuklenicinin
personelinin, idare personelinin ya da (iglincii kisilerin ugrayabilecegi her tirlii zarardan mutlak
ve miinhasiran YUKLENICI sorumludur. Bu tir bir zarara sebep olacak tim gelismeler derhal
idare’ye bildirilecektir.

j.  Personel degisikligi halinde YUKLENICI, durumu, personele iliskin belgelerle birlikte
Idare’nin bilgi ve onayina sunar. Idare’nin verecegi onay higbir sekilde kendisine isveren sifatini
kazandirmaz ya da ylikumlGlik dogurmaz.

k. YUKLENICI hizmet kalitesinin ylikseltimesi amaciyla aragta ve hizmet standartlarinda
yapilacak degisiklikleri IDARE’nin onayi ile gerceklestirme hakkina sahiptir.

l. IDARE, YUKLENICI firmadan gelen tim personele kendi personeline verdigi sartlarda
glinde 3 6gun yemek saglar.

YURURLUK VE SURE

Madde 4.

isbu Sézlesme imza tarihinden itibaren .........ccceeeeeeenns tarihine kadar gecerli olup bu slre
sonunda s6zlesme, herhangi bir ihtar, ihbar ve yasal merasime gerek kalmaksizin kendiliginden
sona erecektir. Taraflarin ortak iradeleri ile igsbu sdzlesmeyi suresi sonunda uzatma haklari
saklidir.



HizZMET BEDELI VE ODEMELER

Madde 5.
a. IDARE, isbu Sdzlesme kapsaminda verilecek hizmet igin aylik ....cceeeeverernnnn.. TL+KDV
(heereeeee, Tark Liras1)+KDV ucret ddemeyi kabul ve taahhut etmistir. Sonraki yillar icin

hizmet bedeli, hizmet bedeli artiginin yapilacadi ayda agiklanarak yirirlige giren, TUIK (Turkiye
istatistik Kurumu) Uretici Fiyat Endeksi (bir dnceki yil ayni aya gore) ile Tiketici Fiyat Endeksinde
(bir dnceki yil ayni aya goére) gergeklesen artisin ortalamasi (UFE+TUFE/2) alinarak belirlenen
oran kadar zam yapilir.

b. YUKLENICI, her ayin sonunda o aya ait Ucreti ihtiva eden faturay! tanzim ederek IDARE'’ye
gbnderecektir.

c. YUKLENICI tarafindan faturanin tanzim edilerek IDARE’ ye tebligini takiben 45 (kirk bes) giin
icinde toplam fatura bedelini YUKLENICI'ye ait | hesaba nakden ve defaten édenecektir.

FIYAT FARKI

Madde 6.

YUKLENICI, gerek soézlesme siiresi, gerekse uzatilmasi halinde uzatilan sire iginde,
sdzlesmenin tamamen ifasina kadar, vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yikimliliklerde artisa
gidilmesi veya yeni mali yukumlulUklerin ihdasi gibi nedenlerle fiyat farki verilmesi talebinde
bulunamaz.

IDARE, is bu edinimli sézlesmenin yiiriirliikte oldugu siire igerisinde veya sona ermesinden sonra
sozlesmede belirtilen disinda baskaca herhangi bir bedel, Ucret, masraf, musbet-menfi zarar
tazminati adi altinda dahi olsa YUKLENICI'ye hi¢bir 6demede bulunmaz.

KESIN TEMINAT

Madde 7.

a. Yillik sézlesme bedelinin %6’sI tutarindaki Kesin teminat, s6zlesmenin imzalanmasini takip
eden 7 (yedi) giin igerisinde Yiklenici tarafindan IDARE’nin kabul edilebilir bulunacak bir
bankadan alinmis kesin ve siiresiz banka teminat mektubu olarak IDARE’ye verilecektir. Teminat
mektubunun alinacagi banka konusunda IDARE ile mutabakat esastir.

b. Belirlenen siirede kesin teminat teslim edilmedigi takdirde IDARE diledigi takdirde herhangi
bir ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin S6zlesmeyi tek tarafli olarak feshedebilir.

C. Sozlesme akdedildikten sonra Yuklenici sb6zlesme ve mutemmim cuizi ile Ustlendigi
sorumluluklari ihlal ederse protesto ¢ekmeye ve hukim almaya gerek kalmadan kesin teminat bu
sartnamenin ve sdzlesmenin ilgili maddelerinde belirtilen sekilde banka mektubu ise nakde
cevrilerek, nakit ise aynen IDARE tarafindan gelir kaydolunur ve durum ayni gin taahh(tli
mektup ile YUkleniciye bildirilir.

MUCBIR SEBEP HALI

Madde 8.

YUKLENICI, her tiirli miicbir sebebin gerceklesmesi halinde, deprem, sel, yangin, savas,
seferberlik, isyan, ayaklanma, teror, kétu niyetli hareketler gibi elde olmayan kosullar altinda,
hizmet vermeyi kismen ve/veya tamamen askiya alabilir veya durdurabilir. Bu takdirde yukaridaki
miicbir nedenlerin vukuu itibariyle, IDARE tarafindan YUKLENICi'ye yapilacak 6deme/édemeler,
miicbir sebeplerin sona erig anina kadar durdurulur. Ayrica IDARE tarafindan pesin olarak
yapilan 6demeleri de YUKLENICI IDARE’ ye aynen iade eder.



SOZLESMENIN FESHI

Madde 9.

a.  YUKLENICI’'nin sézlesmenin herhangi bir maddesine riayet etmemesi nedeniyle IDARE
tarafindan, sézlesmeden dogan yikimliliklerin YUKLENICI tarafindan yerine getirilmesi igin
yazili ihbarda bulunarak 3 (i) giin sire verilir. YUKLENICi'ye tebliginden itibaren verilen 3
gunlik slrenin dolmasina ragmen, ihlalin giderilememesi halinde isbu s6zlesme, siresinin
sonunu beklemeksizin IDARE tarafindan herhangi bir baskaca ihtar, ihbar ve yasal merasime
gerek kalmaksizin feshedilebilir. Sézlesmenin bu nedenle veya hakli nedenle IDARE tarafindan
feshi halinde, IDARE, fesih tarihi itibariyle sirkete yapaca@i her turlii édemeyi durdurur. Bu
takdirde YUKLENICI, IDARE’den iicret, masraf, iscilik, kar, miisbet — menfi zarar tazminati, SGK
gideri, nakliye vs. adi altinda higbir talepte bulunmayacagini kabul ve taahhtt etmektedir.

b.  YUKLENICI, IDAREnin hi¢ bir sebep gostermeksizin ve evvelce hi¢ bir ihtar ve ihbara
hacet kalmaksizin tek tarafli olarak nedensiz sekilde her zaman, derhal sézlesmeyi fesih
edebilecedini, IDARE'nin bu hakkini kullanmasi ve/veya hakli nedenle fesih hakkini kullanmasi
halinde de sirketin herhangi bir zarar, ziyan, kar mahrumiyeti, tazmin vesair talebinde
bulunmayacagini kabul ve taahh(t eder.

c. Sodzlesmenin IDARE tarafindan hakli nedenle feshedilmesi sonucunda, isi baska bir
yikleniciye yaptirmak zorunda kalmasi halinde, YUKLENICI, IDARE'nin bu nedenle ugrayacag!
her tirli zarar ve ek masraflarin tamamini IDARE’ye nakten ve defaten ddeyecegini kabul ve
taahhut eder.

HAK VE ALACAKLARIN DEVRI

Madde 10.

YUKLENICI, isbu Sézlesme’den dodan hak ve alacaklarini hig bir suretle 3. kisilere devir ve
temlik etme yetkisine sahip degildir. Aksi davranis, s6zlesmenin feshi sebebi olacaktir.

CEZAI SART:

Madde 11.

YUKLENICI, isbu sézlesme ile miitemmim ciizi olan ihale dokiimani ile tstlendigi sorumluluklarini
ihlal etmesi halinde Teknik Sartnamenin 12. Maddesi ile hikum altina alinan cezai sart
hukUmlerinin uygulanacagini kabul ve beyan eder.

GizLILIK

Madde 12.

a. YUKLENICI, gerek bu sézlesmeyi ve igerigini gerekse isbu sézlesmenin ifasi kapsaminda
IDARE hakkinda égrenecegi her tirlii gizli bilgiyi, IDARE’nin dgrencisi ve personeline ait kigisel
verileri, her turli bilgi ve belgeyi (her turli sahsi, mali, ticari, hukuki, IDARE yakinlarina ve/veya
personeline iliskin her nevi bilgi) (gizli bilgiler) en az kendi iglerine gdsterdigi 6zen ve basireti
gostererek gizli tutmayi, kendi yonetim kurulu, Gyeleri, ¢calisanlari, kendisinin ya da ortaklarinin
dogrudan ya da dolayl hissedari bulundugu sirketler de dahil higbir gergek ya da tizel tGglncu
kisiye taraflar arasindaki isbu sézlesmenin herhangi bir sebeple sona ermesinden sonra dahi
suresiz olarak acgiklamamayi ve isbu s6zlesmenin kendisine yukledigi yikumlultklerin ifasi amaci
disinda hicbir sekilde kullanmamayi ve acgiklamamayi ve istihdam ettigi ve/veya is yaptigi
yardimci kisilerin de bu hususa uymalarinin saglanmasi igin elinden gelen 6nlemleri almayi kabul
ve taahhut etmisgtir.



b. YUKLENICI, sézlesmenin sona ermesi ve her ne sebeple olursa olsun feshedilmesi halinde
gizli bilgi niteligindeki her turl bilgi ve belgeyi tum kopyalari ile birlikte sona ermeden itibaren en
gec 2 is gunu icinde IDARE’ye teslim edecektir.

c. YUKLENICI'nin, bu maddeden kaynaklanan gizli bilgiyi sakli tutma yukimltligi bu sézlesme
sona erse dahi devam edecektir.

TEBLIGAT VE YAZISMA ADRESI

Madde 13.

Taraflar, isbu Sozlesme'de belirlenen adreslerine yapilan tebligatlarin kendilerine yapilmis
sayllacagini kabul ve beyan etmiglerdir. Tebligat adreslerinde degisiklikler, degisikligin
vukuundan itibaren diger tarafa yazili olarak bildirilecektir. Aksi takdirde degisiklikten 6nceki
adrese gonderilen tebligat, adres degisikliginden dolayi alinmaksizin iade edilse dahi, gecgerli bir
tebligatin hukuki sonuclarini dogurur.

VERGI, RESiM, HARG, PRiM MASRAFLARI

Madde 14.

Sozlesme icin gerekli pul bedelleri ile s6zlesme tasdik, noter harglari, her tirll vergi, resim, harg,
prim masraflari ile sézlesmeden dogan damga vergisi YUKLENICi'ye aittir.

UYUSMAZLIKLARIN ¢OZUMU:

Madde 15.

Taraflar isbu s6zlesmenin uygulanmasi ve yorumlanmasindan kaynaklanan uyusmazliklarini iyi
niyetle gériiserek cdzerler. Gorlisme ydntemi ile ¢dziimlenemeyen uyusmazlik halinde istanbul
Merkez Mahkemeleri ve icra Dairelerinin yetkili oldugunu ve iIDARE’nin her tirlli evrak, kayit ve
belgelerinin kesin delil olarak kullanilacagini beyan ve kabul ederler.

isbu 15 maddeden ibaret Sézlesme Taraflarca birlikte 2 asil nisha olarak tanzim edilmek
suretiyle .................. tarihinde birlikte imza altina alinmigtir.

iDARE YUKLENICI




