ISIK UNIVERSITESI
AKADEMIK YUKSELTME VE ATAMA ESASLARI

Amag

Madde 1. Isik Universitesi akademik yiikseltme ve atamaya iliskin esaslarm
saptanmasinda amag, Universite’ye lisans ve lisansiistii diizeyde egitim-
ogretim, arastirma, uygulama ve yayin faaliyetlerinde bulunacak dstin

nitelikli 6gretim tliyelerinin kazandirilmasinin saglanmasidir.

Ogretim Elemam Ihtiyaci

Madde 2. Boliim Bagkani, boliim kurulunun goriisiinii de alarak hangi bilim
dalinda ve hangi akademik derecede 6gretim elemanina ihtiya¢ duyuldugunu
bagli oldugu dekanliga bildirir. Dekan bu ihtiyaci akademik islerden
sorumlu Rektor Yardimcist kanaliyla Rektorliige sunar. Genis duyuru
amactyla bu ihtiyaglar Universite web sayfasinda ilan edilir. Ancak ilan

zorunlu degildir.

Ogretim Gorevliligine Atanmada Aranilan Sartlar
Madde 3. GSF disindaki Fakiltelerde 6gretim gorevliligine atanmak igin
basvuracak adaylarda doktor Uinvani almis olmak sart1 aranir. GSF igin lisans

egitimi yapmis olmak sart1 aranir.

Yardimci Docentlige Atanmada Aranilan Sartlar
Madde 4. Yardimci dogentlige atanmak i¢in basvuracak adaylarda asagidaki
sartlar aranir:

a) Doktor Unvanini veya sanatta yeterlik almis olmak;

b) Fakulte yonetim kurulunca, biri o dilin 6gretim iiyesi olmak iizere

secilecek li¢ kisilik bir jiiri tarafindan adaym kendi bilim alaninda
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yapilacak Tiirk¢ceden yabanci dile, yabanci dilden Tiirk¢eye 150-200

kelimelik bir ¢eviriyi kapsayan yabanci dil sinavini bagsarmis olmak;
Yasa'da yer alan bu On sartlar disinda adaylarin ayrica asagidaki en az
isterleri saglamalar1 beklenir :

Tum IIBF Bélumleri icin: En az bir adet saygin, uluslararasi hakemli dergilerde

veya kitaplarda yaymlanmis makale veya kitap boliimii

Tum MFE Boélumleri icin: En az bir adet SCI (veya SSCI) tarafindan taranan

dergilerde yayinlanmis veya yayina kabul edilmis makale

FEF, Matematik Bolumu icin: En az bir adet SCI tarafindan taranan dergilerde

yaymlanmis veya yayina kabul edilmis makale

FEF, Fizik Bolimd icin: En az iki adet SCI tarafindan taranan dergilerde

yaymlanmis veya yayina kabul edilmis makale

FEF, insan ve Toplum Bilimleri Boliimii ve Psikoloji Boliimii icin: En az bir adet

saygin, uluslararasi hakemli dergilerde veya kitaplarda yaymlanmis makale veya
kitap bolumu
FEF, Enformasyon Teknolojileri Boélumu icin : En az bir adet SCI tarafindan

taranan dergilerde yaymlanmis veya yayina kabul edilmis makale

Tum GSF Bolumleri icin : Kendi alaninda sergi, yarisma gibi faaliyetlerde

bulunmus, sempozyum, panel veya konferanslara bildiri vererek katilmis olmak.

Docentlige Atanmada Aranilan Sartlar

Madde 5. Dogentlige atanmak icin bagvuracak adaylarin 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu uyarinca, dogentlik iinvanini kazanmis olmalari,
yurt disinda dogentlige denk bir gérevde bulunanlarm ise Universiteleraras:
Kurulun bu denkligi onayladigini belirtir belgeyi almis olmalar: gerekir.
Yasa’da yer alan bu On sartlar disinda adaylarin ayrica asagidaki en az

isterleri saglamalar1 beklenir :

Tum IIBE Bélumleri icin: En az biri SSCI veya A&HCI tarafindan taranan

dergilerde yaymlanmis veya yayina kabul edilmis makale olmak lzere, toplam en az



iki adet saygin, uluslararas1 hakemli dergilerde veya kitaplarda yayimlanmis makale
veya kitap bolimda.

Tum MFE Bolumleri icin: Yardimcl dogentlikten sonra en az ii¢ adet (toplam dort

adet) SCI (veya SSCI) tarafindan taranan dergilerde yaymlanmis veya yayma kabul
edilmis makale ve yayinlarina en az ii¢ atif (kendine atif sayllmaz).

FEF, Matematik Bolumu icin: Yardimer dogentlikten sonra en az ¢ adet (toplam

dort adet) SCI tarafindan taranan dergilerde yayimnlanmis veya yayma kabul edilmis
makale ve yayinlarina en az ii¢ atif (kendine atif sayilmaz).

FEF, Fizik B6lumu icin: Yardimci docentlikten sonra en az alti adet (toplam sekiz

adet) SCI tarafindan taranan dergilerde yaymlanmis veya yayma kabul edilmis
makale ve yayinlarina en az alt1 atif (kendine atif sayilmaz).

FEF, insan ve Toplum Bilimleri Bolimii ve Psikoloji Bolimii icin: En az biri SSCI

veya A&HCI tarafindan taranan dergilerde yaymlanmis veya yayma kabul edilmis
makale olmak iizere, toplam en az iki adet saygin, uluslararasi hakemli dergilerde
veya kitaplarda yaymlanmis makale veya kitap boliimii.

FEF, Enformasyon Teknolojileri Bélimu icin : Yardimer dogentlikten sonra en az

Uc adet (toplam dort adet) SCI tarafindan taranan dergilerde yaymlanmis veya
yayma kabul edilmis makale ve yayinlarina en az U¢ atif (kendine atif sayilmaz).

Tum GSF Bolumleri igin : Kendi alaninda sergi, yarisma gibi en az G¢ faaliyette

bulunmus, sempozyum, panel veya konferanslara bildiri vererek katilmis ve/veya

yaymlamis; hakkinda kitap veya makale yayinlanmis olmak.

Profesorliige Yiikseltilme ve Atanmada Aranilan Sartlar
Madde 6. Profesorliige yiikseltilme ve atanma basvurusu igin, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’na uygun olarak,

a) Dogentlik tinvanini aldiktan sonra en az bes yil, ac¢ik bulunan
profesorlik kadrosu ile ilgili bilim veya sanat alaninda c¢alismis
olmak;

b) ilgili bilim alaninda uluslararas1 diizeyde orijinal yayinlar yapmis
olmak ve uygulama alani bulunan dallarda uygulamaya doénik

calismalar1 bulunmasi



c) Giizel Sanatlar dallarinda egitim veren yiiksek 6gretim kurumlarinda
egitimcei ve/veya yonetici olarak ¢aligsmis olmak
On sartlar1 aranir.
Profesorliige atanmak i¢in basvuracak adaylarin, Yasa'nin ongordiigi bu 6n

sartlar disinda ayrica asagidaki en az isterleri saglamalar1 beklenir:

Tum I1IBF Bélumleri icin: Biri docentlik sonras1 olmak iizere, en az iki adet SSCI

veya A&HCI tarafindan taranan dergilerde yaymlanmis veya yayma kabul edilmis
makale ( 1.1.2011 tarihinden Onceki atamalarda bu kriter “En az biri dogentlik
atamasindan sonra olmak iizere saygin, uluslararasi hakemli dergilerde veya
kitaplarda yaymlanmis veya yayma kabul edilmis dort makale veya kitap boliimii”

seklinde uygulanir).

Tum MFE Bolumleri icin: i) Dogentlikten sonra en az bes adet (toplam dokuz adet)
SCI (veya SSCI) tarafindan taranan dergilerde yaymlanmis veya yayma kabul
edilmis makale ve docentlikten sonra yayinlarina en az dort (toplam en az yedi) atif
(kendine atif sayilmaz) veya ii) Docentlikten sonra en az l¢ adet (toplam yedi adet)
SCI (veya SSCI) tarafindan taranan dergilerde yaymlanmis veya yayma kabul
edilmis makale, en az iki patent veya inovasyona doniik isbirligi ve dogentlikten
sonra yaymnlarina en az dort (toplam en az yedi) atif (kendine atif sayilmaz).

FEF, Matematik Bolumu icin: Docentlikten sonra, en az ¢ adet (toplam yedi adet)

SCI tarafindan taranan dergilerde yaymlanmis veya yayina kabul edilmis makale ve
dogentlikten sonra yayinlarina en az dort (toplam en az yedi) atif (kendine atif
sayllmaz).

FEF, Fizik Bolumi icin: Dogentlikten sonra en az on adet (toplam 18 adet) SCI

tarafindan taranan dergilerde yaymlanmis veya yayma kabul edilmis makale ve
dogentlikten sonra yaymlarina en az on (toplam en az 16) atif (kendine atif
sayllmaz).

FEF, insan ve Toplum Bilimleri_Boéliimii ve Psikoloji Boliimii icin: Biri dogentlik

sonrasi olmak iizere, en az iki adet SSCI veya A&HCI tarafindan taranan
dergilerde yaymlanmis veya yayina kabul edilmis makale.

FEF, Enformasyon Teknolojileri Bolumi icin : Docgentlikten sonra en az bes adet

(toplam dokuz adet) SCI tarafindan taranan dergilerde yaymlanmis veya yayimna



kabul edilmis makale ve dogentlikten sonra yaynlarina en az dort (toplam en az
yedi) atif (kendine atif sayilmaz).

Tum GSF Bolumleri icin : Kendi alaminda sergi, yarisma, jiirilik gibi en az bes

faaliyette bulunmus, sempozyum, panel veya konferanslara bildiri vererek katilmis

ve/veya yaymnlamis; hakkinda kitap veya makale yaymlanmis olmak

TUm bilim dallarindaki atamalarda SCI, SSCI, A&HCI yayinlar1 esdeger
olarak kabul edilir ve “makale” ibaresi Web of Science veritabanindaKki

“article” karsiligidir.

Ogretim Gorevliligine Bagvuru
Madde 7. Isik Universitesindeki Fakiiltelerden birinde dgretim gorevlisi
olarak atanmak (izere basvuran adaylar, bir dilekge ekinde, 6zgegmisi ile
birlikte asagidaki bilgi ve belgeleri ilgili Dekanliga sunar.
a) Egitimini nerelerde ne zaman aldigt;
b) Smiflandirilmis yayinlari, yapmakta oldugu arastirmalar, katildig:
sergiler, hazirlanmakta olan yayinlari, yayinlarina yapilan atiflar;
C) Yonettigi projeler, aldig: odiiller, juriler, patentler;
d) Bildigi yabanci diller, varsa konuya iliskin belgeler; yabancilar i¢in
anadilinin ne oldugu ve Tiirkce bilip bilmedigi;
e) Bulundugu faaliyetler (Yaym kurulu, konferans organizasyonu,
hakemlik, danigsmanlik gibi);

f) Yukseltilme ve atanmaya iliskin belgeler ve diplomalar;

Ogretim Gorevliligine Atanma Siireci

Madde 8. Dekanliga yapilan 6gretim gorevliligi bagvurusunu takiben
Dekan bagvuruyu ilgili bolime iletir. Boliim, adayin konusu ile ilgili
Ingilizce dilinde bir bilimsel seminer vermesini, Glizel Sanatlar dallarinda

ise bir konferans vermesini veya bir sergi agmasini ister. Bu seminer
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herkese acgiktir ve en az bir hafta evvel duyurusu yapilir. Duyuru
sekillerinden biri e-posta ile tiim Isik akademik camiasina yapilan davettir.
Semineri ilgili boliim baskan1 ve Isik Universitesi’nden degerlendirme
yapan Ogretim iiyeleri izlerler. Boliim toplantisinda adayin akademik
altyapisi, uyumu, Ingilizce vyeterliligi, boliim hedeflerine uygunlugu
tartigilir ve boliim goriisii hazirlanir. Adayin bilimsel yonii boliim baskani
tarafindan belirlenen ii¢ kisiden olusan bir jlrinin ortak raporu halinde
degerlendirilir. Bu jiirinin bir tiyesinin ilgili boliimiin bagkani, bir liyesinin
ise Isik Universitesi disindan bir 6gretim iiyesi olmas1 zorunludur. Boliim
Baskan, jiiri raporunu ve Ingilizce seminer degerlendirmesini de igeren
bOlim goriisiinii Dekanliga sunar. Dekan, Fakiilte Yonetim Kurulu’nun
gorlislinii aldiktan sonra oOneriyi Rektorliige sunar. Akademik islerden
sorumlu Rektdr Yardimcist ve Universite Yonetim Kurulu goriisleri
cergevesinde atama islemi Rektor tarafindan yapilir, Miitevelli Heyeti’nce

onaylandiktan sonra kesinlesir.

Bolim goriisii olusturulmasi1 asamasinda Ogretim gorevlisi, yardimeci

dogent, dogent ve profesor iiyeler yer alir.

Yardimci Docentlige Basvuru
Madde 9. Isik Universitesi’ne yardimci dogentlige atanmak i¢in bagvuran
adaylar, bir dilekce ekinde, 6zge¢misi ile birlikte asagidaki bilgi ve belgeleri
ilgili Dekanliga sunar.
a) Egitimini nerelerde ne zaman aldig,
b) Smiflandirilmis  yayinlari,  yapmakta  oldugu  arastirmalar,
hazirlanmakta olan yayinlari, yayinlarina yapilan atiflar;

C) Yonettigi projeler, aldig1 ddiiller, patentler, sergiler ;



d) Bildigi yabanci diller, varsa konuya iligkin belgeler; yabancilar i¢in
anadilinin ne oldugu ve Tiirkce bilip bilmedigi;

e) Bulundugu faaliyetler (Yaym kurulu, konferans organizasyonu,
hakemlik, danigmanlik gibi);

f) Yukseltilme ve atanmaya iliskin belgeler ve diplomalar;

g) Giizel Sanatlar Fakiiltesi‘ne basvurularda 4. maddedeki yardimci

dogentlik i¢in aranan ¢alismalara ait belgeleri iceren dosya

Yardimci Docentlige Atanma Siireci

Madde 10. Dekanliga yapilan yardimci dogentlik bagvurusunu takiben
Dekan bagvuruyu ilgili bolime iletir. Boliim, adayin konusu ile ilgili
Ingilizce dilinde bir bilimsel seminer vermesini, Giizel Sanatlar dallarinda
ise bir konferans vermesini veya bir sergi acmasint ister. Bu seminer
herkese aciktir ve en az bir hafta evvel duyurusu yapilir. Duyuru
sekillerinden biri e-posta ile tiim Isik akademik camiasina yapilan davettir.
Semineri ilgili boliim baskani, Isik Universitesi’nden degerlendirme yapan
ogretim lyeleri izlerler. Bolim toplantisinda adayin akademik altyapisi,
uyumu, Ingilizce yeterliligi, boliim hedeflerine uygunlugu tartisilir ve
bolim goriisii hazirlanir. Adaym bilimsel veya sanatsal yond bolum
baskani tarafindan belirlenen ii¢ profesor veya dogent tarafindan ii¢ ayri
juri raporu halinde degerlendirilir. Bu jiirinin bir tyesi ilgili bolimiin
baskani, bir iiyesi Isik Universitesi disindan bir 6gretim {iyesi olmasi
zorunludur.  Boliim baskani, jiiri raporlarin1 ve Ingilizce seminer
degerlendirmesini de iceren bdliim goriisiinii Dekanliga sunar. Ayrica,
adaym kendi bilim alaninda Tiirk¢e’den Ingilizce’ye, Ingilizce’den
Tilrkge’ye 150-200 kelimelik bir geviriyi kapsayan yabanci dil smavi

yapilir. Bu sinav Fakiilte Yonetim Kurulu’nun biri o dilin 6gretim iiyesi



olmak tlizere sectigi t¢ kisilik bir jiri tarafindan yapilir ve sonucu
Dekanliga bildirilir.

Dekan, Fakilte Yonetim Kurulu’nun goriisiinii aldiktan sonra Oneriyi
Rektorliige sunar. Akademik islerden sorumlu Rektér Yardimcisi ve
Universite Yonetim Kurulu goriisleri ¢ergevesinde atama islemi Rektor

tarafindan yapilir, Miitevelli Heyeti’nce onaylandiktan sonra kesinlesir.

Bolim goriisii olusturulmasi asamasinda yardimci dogent, docent ve
profesor iiyeler yer alir. Anadili Ingilizce olanlardan geviri sinavi istenmez.
Yabanc1 uyruklu adaylardan kendi anadillerinden Ingilizce’ye ¢eviri sinavi

istenebilir.

Docentlik ve Profesorliige Basvuru
Madde 11. Isik Universitesi’ne profesdrliik ya da dogentlige atanmak i¢in
basvuran adaylar, bir dilekce ekinde ayrintili 6zge¢misi ile asagidaki bilgi ve
belgeleri Rektorliige sunar:
a) Egitimini nerelerde ne zaman aldigi,
b) Vermis oldugu dersler, bu dersleri hangi egitim kurumlarinda ve ne
zaman verdigi;
¢) Smiflandirilmig yaynlari, sergiler, yapmakta oldugu arastirmalar,
hazirlanmakta olan yayinlar1 ve yayinlarina yapilan atiflar;
d) Yonettigi tezler, projeler, aldigi odiiller, patentler;
e) Bildigi yabanci diller, varsa bu konuya iliskin belgeler;
f) Yabancilar i¢in anadilinin ne oldugu, Tirkg¢e bilip bilmedigi;
g) Bulundugu faaliyetler (Yaym kurulu, konferans organizasyonu,
hakemlik, danigmanlik gibi);

h) Yiikseltilme ve atamaya iliskin belgeler ve diplomalar.



1) Giizel Sanatlar Fakiiltesi‘ne bagvurularda S5.ve 6. maddelerde
dogentlik ve profesorliikk icin aranan calismalara ait belgeleri iceren

dosya

Docentlige Atanma Siireci
Madde 12. Rektorliige yapilan dogentlik bagvurusunu takiben Rektor, ilgili
Dekanlik vasitasi ile ilgili Boliim Baskanligindan jiiri {iyesi olabilecek
varsa biri ilgili birim ydneticisi, en az ikisi Isik Universitesi digindan olmak
lizere alt1 profesor ismi Onerisi ister. Buna paralel olarak, bolim adaymn
konusu ile ilgili Ingilizce dilinde bir bilimsel seminer vermesini ister. Bu
seminer herkese agiktir ve en az bir hafta evvel duyurusu yapilir. Duyuru
sekillerinden biri e-posta ile tiim Isik akademik camiasina yapilan davettir.
Semineri ilgili boliim baskani, Isik Universitesi’nden degerlendirme yapan
ogretim lyeleri izlerler. Bolim toplantisinda adayin akademik altyapisi,
uyumu, Ingilizce yeterliligi, boliim hedeflerine uygunlugu tartisilir ve
bolim  goriisii  hazirlanir.  Bolim  baskani  Ingilizce  seminer
degerlendirmesini de igeren boliim goriisiinii Dekanliga sunar. Dekan,
fakiilte gorlislinii de dosyaya ekleyerek Rektorliige sunar. Dekanliktan
gelen alt1 profesor onerisi iginden varsa biri ilgili birim ydneticisi, en az biri
Isik Universitesi disindan olmak iizere ii¢ profesdr Universite Yonetim
Kurulu toplantisinda segilir ve Rektor kendilerine adaym dosyasini
gonderir. Rektore kisiye 0zel gonderilen jiiri raporlari, boliim ve fakiilte
raporlar1 akademik islerden sorumlu Rektdr Yardimcisi ve Universite
Yonetim Kurulu tyelerince incelendikten sonra konu Universite Yo6netim
Kurulu’nda goriistiliir. Atama islemi Rektor tarafindan yapilir, Miitevelli

Heyeti’nce onaylandiktan sonra kesinlesir.



Bolim ve fakiilte goriisii olusturulmasi asamasinda dogent ve profesor

uyeler yer alir.

Profesorliige Y Ukseltilme ve Atanma Suireci

Madde 13. Rektorliige yapilan profesorliik basvurusunu takiben Rektor,
ilgili Dekanlik vasitasi ile ilgili Boliim Baskanligindan jiiri iiyesi olabilecek,
en az altis1 Isik Universitesi disindan olmak (zere on profesor ismi Onerisi
ister. Buna paralel olarak, boliim adayin konusu ile ilgili Ingilizce dilinde bir
bilimsel seminer vermesini ister. Bu seminer herkese agiktir ve en az bir
hafta evvel duyurusu yapilir. Duyuru sekillerinden biri e-posta ile tiim Isik
akademik camiasma yapilan davettir. Semineri ilgili boliim baskani, Isik
Universitesi’'nden degerlendirme yapan o6gretim iiyeleri izlerler. Boliim
toplantisinda adayin akademik altyapisi, uyumu, Ingilizce yeterliligi, boliim
hedeflerine uygunlugu tartisilir ve boliim goriisli hazirlanir. B6lim baskani
Ingilizce seminer degerlendirmesini de igeren bdliim goriisiinii Dekanliga
sunar. Dekan, fakiilte goriisiinii de dosyaya ekleyerek Rektorliige sunar.
Dekanliktan gelen on profesor onerisi icinden en az iicii Isik Universitesi
disindan olmak iizere bes profesér Universite Yonetim Kurulu toplantisinda
secilir ve Rektor kendilerine adayin dosyasini1 gonderir. Rektore kisiye ozel
gonderilen jiliri raporlari, boliim ve fakilte raporlar1 akademik islerden
sorumlu Rektér Yardimcist1 ve Universite Yonetim Kurulu iiyelerince
incelendikten sonra konu Universite Yo6netim Kurulu’nda goriisiiliir. Atama
islemi Rektor tarafindan yapilir, Miitevelli Heyeti’nce onaylandiktan sonra

kesinlesir.

Bolim ve fakiilte goriisii olusturulmasi asamasinda profesor Uyeler yer

alir.
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Dekanlarca Yapilan islemlerin Miidiirlerce Yapilmasi
Madde 14. Enstitiilere ve ileride kurulacak yiiksekokullara alinacak dgretim
uyeleri i¢in yapilacak islemler dekan yerine enstitii veya yiiksekokul

mudurlerince yarutulQr.

Madde 15 . Doktorasm Isik Universitesi’nde tamamlayan personelin
akademik kadroya gegebilmesinin esaslari “igten yetisme” (inbreeding)
uygulamasindan kagmilmasi iizerine kurulmustur. Isik Universitesi’nde
doktora (PhD) derecesini alan kisiler Bolimiin oybirligi ile talebi
durumunda gegici olarak 6gretim gorevlisi olarak atanabilir; ancak en az iki
yil tercihan yurt disindaki baska bir akademik kurumda gorev yapmadigi

siirece yardimc1 dogentlige bagvuramaz.

Ingilizce Seminer Yapilmasim Gerektirmeyen Durumlar

Madde 16. Tiirkce verilmesi gereken dersler i¢in alinacak dgretim iiyesi
adaylarina Ingilizce bilgilerini 6l¢mek i¢in seminer verdirilmez. G.S.F. sinde
egitimin Tiirkce olmasi sebebi ile alimacak ogretim gorevlisi veya 0gretim

liyesi adaylarda Ingilizce bilgisi aranmaz.

Yurutme

Madde 17. Bu esaslar1 Rektor yiiriitiir.

Yururlak

Madde 18. Bu esaslar 16.11.2006 tarih ve 79 sayili Senato toplantisinda
kabuliinden sonra Miitevelli Heyeti’nin 16.02.2007 tarth ve 8 sayili
toplantisinda onaylanarak yiirtirliige girmistir. Giizel Sanatlar Fakultesi’nin
kurulusu ile ilgili olarak yapilan degisiklikler, 21.06.2007 tarith ve 07/91
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sayil1 Senato toplantisinda kabul edilmis ve Miitevelli Heyeti’nin 20.08.2007

tarih ve 16 sayili toplantisinda onaylanmuistir.
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