SEKTOR STAJI I
Ders Izlence Formu

Diploma Programi

Gorsel iletisim Tasarimi Bslimii

Kodu: GRT 390

Dersin Adi: SEKTOR STAJI Il

6 0 0 0 0 0 0 Tarkce Zorunlu
Derse Kabul Kosullari:
Devam Zorunlulugu Teorik Uygulama Laboratuar

70 70 0

Dersi Veren

DOC. HATICE 0z

Dersin icerigi

Kuramsal bilgi ve becerilerin, ajans, matbaa veya basin-yayin kuruluslarinda staj egitimi ile
uygulanmasi.

Dersin Ogrenme Ciktilar

1-Alaniyla ilgili is yagamini tanir.

2-Profesyonel is hayati icerisinde kendisini tanir.

3-Okulda edindigi teorik bilgiyi uygulamalar yoluyla pratik eder.
4-Kollektif calisma deneyimi kazanir.

5-Is hayatina 6zg( iletisim yéntemlerini tanir.

Dersin islenis Yontemi

Alan Uygulamasi

Dersin Diizeyi

Lisans

iletisim

hatice.oz@isikun.edu.tr (e-mail )

Dersin Yardimcilari

Ars. Gor. Ebru Ozbakir

Dersin Amaci

Alanla ilgili galisma hayatina iliskin deneyim kazanilmasi. Teorik bilgilerin pratige aktariimasi

Kaynaklar

Ders Materyali (Yardimci ekipman,

maket vs)

DEGERLENDIRME SiSTEMi

YARIYIL iCi CALISMALAR Sayi Katki Pay1 (%)
Kisa Sinavlar / Studyo Kiritigi 0 0
Dénem Odevi / Projesi 0 0
Raporlar 0 0
Bitirme Tezi/Projesi 0 0
Seminer / Workshop 0 0
Derse Ozgii Staj 0 0
Yariyil Sonu Sinavi / Final 1 60
Odevler 0 0
Sunum / Juri 0

Arasinavlar 2 40
Proje 0

Laboratuar 0

Diger

Toplam 3 100
YARIYIL iCi CALISMALARIN |- 40
BASARI NOTUNA KATKISI

YARIYIL SONU SINAVININ - 60
BASARI NOTUNA KATKISI

Toplam 100




Derslerin surekli iyilestiriimesi Kriter-referansli (mutlak) degerlendirme, Ortak standart bir él¢it alinarak ya da belirli derecede
baglaminda (anket, miilakat, vb.) |bir performans kriter alinarak degerlendirme yapilir. Ogrencinin belirlenmis bir standarta ulasip
6n gorilen élgme ve ulagsmadigina bakilarak veya 6grenmenin kriterlerinin neresinde olduguna gére karar verilir.
degerlendirme araclari nelerdir  |Sonug bagil (curve) not sistemine uyarlanir.

ve hangi amaca yonelik
uygulanmaktadir? Tanimlayiniz |Dersin iyilestiriimesi ve glincellenmesi i¢in 63rencilerden anket ve mulakat yoluyla geri besleme
(hedef ve amag belirleme/ders  |alinmakta ve glincellemeler yapiimaktadir.

icerigi/o6grenim
ihtiyaclari/6grenim ortaminin
dizenlenmesi/konularin
siralanigi ve bagintisi/ materyal
ve ybntemler/6lcme
planlamasinin degerlendiriimesi)

DERS KATEGORISi

fﬁfﬁ fggl'f" GENEL ALANLAR fﬁfﬁ KTSE\;’EL EGITiM VE OGRETIM TEMEL ALANLARI

1 Egitim 14 Ogretmen Yetistirme ve Egitim Bilimleri 0

2 Beseri Bilimler ve Sanat 21 Sanat 100

2 Beseri Bilimler ve Sanat 22 Beseri Bilimler 0

3 Sosyal Bilimler, isletme ve Hukuk (31 Sosyal ve Davranig Bilimleri 0

3 Sosyal Bilimler, isletme ve Hukuk (32 Gazetecilik ve Enformasyon 0

3 Sosyal Bilimler, isletme ve Hukuk |38 Hukuk 0

4 Bilim 42 Yasam Bilimleri 0

4 Bilim 44 Doga Bilimleri 0

4 Bilim 46 Matematik ve istatistik 0

4 Bilim 48 Bilgisayar 0

5 Mihendislik, Uretim ve insaat 52 Miihendislik 0

5 Mihendislik, Uretim ve insaat 54 Uretim ve isleme 0

5 Mihendislik, Uretim ve insaat 58 Mimarlik ve Yapi 0

6 Tarim 62 Tarim, Ormancilik, Hayvancilik ve Su Urlinleri 0

6 Tarim 64 Veterinerlik 0

7 Saglik ve Refah 72 Saglik 0

7 Saglik ve Refah 76 Sosyal Hizmetler 0

8 Hizmet 81 Kisisel Hizmetler 0

8 Hizmet 84 Ulastirma Hizmetleri 0

8 Hizmet 85 Cevre Koruma 0

8 Hizmet 86 Guvenlik Hizmetleri 0
DERSIN OGRENIM CIKTILARININ PROGRAM YETERLILIKLERI iLE iLiSKiSi

No |Program Yeterlilikleri 112 |13 |4 |5

1 Goérsel iletisim Tasarimi alanindaki temel kavramlari kavramak. X

2 Tasarim ve sanat dilini kullanarak gdrsel iletisim sorunlari i¢in alternatif ¢ézimler yaratabilmek. X

3 Grafik tasarim urtinlerinde ve grafik sanatlarda kullanilan malzeme bilgisine sahip olmak. X

4 Tasarimlarda kullanacak 6zgtin fotograf, gériintl ve uygun tipografiyi olusturabilmek. X

5 Yazili ve s6zli iletisim kurabilmek. X

6 Taslaklari uygulayabilecegi teknik yetkinlige kavusmak, tasarim icin gerekli bilgisayar programlarini kullanabilmek. X

7 Titiz ve disiplinli calisma aligkanhgi kazanmak. X

8 Duygu ve distincelerini baskiresim, fotograf vb. yéntemlerle estetik diizeyde anlatabilmek. X

9 Etik degerlere bagh kalmak. Sosyal adaleti, kalite kiltrtnu ve kulttrel degerleri korumak. X

10 [Yasam boyu 6grenme istegi tasimak ve buna zaman ayirmak. X

11 |Farkl kisi ve guruplarla uyumlu calisabilmek. X

12 |Ulke sorunlarina karsi duyarl olmak. X




|13 |Qevre koruma, is saghgi ve guvenligi konularinda yeterli bilince sahip olmak.

i

Katki Derecesi: 1 diisiik, 5 ylksek.

Dersin Ogrenme Ciktilarinin
Program Yeterliliklerine Katkisi

Gérsel lletisim Tasarimi alanindaki temel bilgileri kavrama, uygulama yapma, farkliliklar

yaratma.

AKTS - i$ YOKU TABLOSU
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Yariyil Sonu Sinavi / Final (Hazirlik Suresi Dahil)

Kisa Sinavlar / Studyo Kiritigi
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Bitirme Tezi/Projesi

Seminer / Workshop
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Proje

Laboratuar
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Dersin AKTS Kredisi

o

Onaylayan
Prof. Dr. Melih Boydak
Dekan

Diploma Programinin Bagkani
Prof. Hasip Pektas

Goérsel iletisim Tasarimi Bélimii Baskani




