
Ders Profili 
İşletme Bölümü / İşletme Programı 

Dersin Kodu : MAN 351 Dersin Adı: Üretim Yönetimi 

Zorunlu / Seçmeli: Zorunlu Ön Koşul:  - 

Katalog Tanımı: Üretim yönetimine giriş, 
rekabetçilik, strateji giriş ve verimlilik 
kavramları, tahminleme, ürün ve hizmet 
tasarımı, ürün ve hizmetlerde stratejik 
kapasite planlanması, süreç seçimi ve tesis 
düzenleme, yer planlama ve analizi, kalite 
yönetimi, kalite kontrol. 

Ders Kitabı/Gerekli Kaynaklar: William J. 
Stevenson (2009) “Operations Management”, 
International Edition, McGraw-Hill. 

 

Kredi / AKTS Sayısı : (3+0+0) 3 /  6 AKTS 

Detaylı Tanım: Öğrenciler dersinsonunda, üretimin her türlü firmadaki stratejik rolünü 
anlayacak, üretim sistemlerinin bileşenlerini öğrenecek ve sanayide ve hizmet sektörlerindeki 
uygulamaları tartışabilceklerdir. Bu ders öğrecinin müşteri ihtiyaçları ile ürün/hizmet tasarım 
arasındaki bağlantının önemine dair bir anlayış geliştirmelerini sağlayacaktır. Ayrıca, 
ürün/hizmet tasarımı yapabilecek ve operasyonlarını iyileştirmek için gerekli analitik 
becerilerini geliştirecek ve aynı zamanda arz ve talep tahmini yapabilecek becerileri elde 
edebilecektir.  

İçerik Tasarımı: - Bilgisayar Kullanımı: Microsoft Word, Excel 
Ders Çıktıları: [ilişkili program çıktıları parantez içerisinde yer almaktadır.]: 
 
Öğrenciler dersin sonunda aşağıdakileri gerçekleştireceklerdir: 
1.  Üretim yönetimi kavramlarını ve teorilerini açıklanması. [1,2,3] 
2.  Talep, satış veya karı analiz ederek üretimi tahminlenmesi. [2,12] 
3. Üretim sorunlarını çözümlerken yönetsel karar verebilme. [10,12]    
4. Ürün ya da servis tasarımında, ürüne/servise ait özelliklerin ve metodların tanımlanması. 
[1,2,3] 
5. Verimlilik, strateji ve rekabetçiliğe ilişkin bilgilenme. [2,3] 
6. Vaka analizleri için takım çalışması yaptıklarından dolayı; takım çalışmasına yatkınlık 
kazanılması. [3,4] 
7. Stratejik kapasite planlama, süreç belirleme ve tesis planlama, yerleşim düzeni ve analizine 
yatkınlık sağlanılması. [11] 
8. Kalite yönetimi ve kalite kontrola ilişkin bilgi sahibi olunması. [1] 

 

Önerilen Kaynaklar: Lee J. Krajewski, Larry P. Ritzman (2009), “Operations Management: 
Strategy and Analysis”, Addison-Wesley. 

 

Ders İşleme Yöntemleri: Dersler, sunumlar, problemler, vaka analizi çözümlemeleri. 

 

Değerlendirme Yöntemleri: 

Devamlılık:  5 % 

Vize Sınavı: 30 % 



Final Sınavı: 40 % 

Ödevleri, Vaka Analizleri, Küçük Sınavlar, Problemler: 25 % 

 

                                     Öğrenci İş Yükü / AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) Tablosu: 

Faaliyet:                                                Sayı:                        Süre (saat) :            Toplam İş Yükü (Saat): 

Ders Öncesi Okuma                               14                                   3                                    42      

Dersler                                                    14                                   3                                    42 

Ödevler                                                    5                                    3                                    15 

Küçük Sınavlar                                        3                                    3                                     9 

Vaka Çalışmaları                                     3                                    2                                      6   

Problemler                                               3                                     2                                     6 

Vize Sınavı                                              1                                    14                                   14 

Final Sınavı                                             1                                    16                                   16 

 

TOPLAM:  150 saat / 25 = 6 AKTS  

 

Hazırlayan : Dr. Aslı Tuncay Çelikel Tarih : 02.06.2010 

 


