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YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amaci; Isik Universitesi lojmanlarimn, iiniversite akademik ve idari persone-
line tahsis sekli, siiresi, kosullari, yonetimi, bakimi-onarimi vb. gibi konulara iligkin usul ve
esaslarin diizenlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge; Isik Universitesi biinyesinde bulunan lojmanlarm, iiniversite akademik ve idari
personeline tahsisine iligkin usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 -(1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14’iincii maddesinde ve 23.09.1984 tarih
ve 18524 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Kamu Konutlar: Yonetmeligi'nde yer alan esaslara
dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 -(1) Universite lojmanlari, tahsis esasma gore agagida belirtilen tiirlere ayrilir:

(a) Ozel Tahsisli Lojmanlar: Temsil yetkisi olan makam sahiplerine (Miitevelli Heyeti
Bagkani, Rektor, Rektor Yardimcisi, Genel Sekreter) tahsis edilen 6zel nitelikteki loj-
manlardir.
(b) Gérev Tahsisli Lojmanlar: Universite yerlegkesinde, gorev ve sorumluluklar geregi
hizmetine ihtiya¢ duyulan, akademik ve idari yonetici personele tahsis edilen lojmanlardir.
(¢) Hizmet Tahsisli Lojmanlar: Universitede, hizmetine 24 saat gereksinim duyulan ve
kampiiste daimi olarak gorev baginda bulunmasi gereken personele, gorevlerinin 6zelligi
ile yetki ve sorumluluklar1 dikkate alinarak tahsis edilen lojmanlardir.
(¢) Sira Tahsisli Lojmanlar: Akademik ve idari personelin sosyal/ekonomik gartlari ve
miiracaat sirasi dikkate alinarak 5 (beg) yil siireli olarak tahsis edilen lojmanlardir.
(d) Misafirhane: Gorevleri, mesai saatlerini 6nemli dl¢iide agan gilinlerde iiniversitede ge-
celeyecek akademik veya idari personelin ya da Istanbul digindan gelen misafirlerin giinlitk
kullanimlarina ayrilir.
IKINCI BOLUM
Universite Lojmanlarimin Tahsis Usul ve Esaslari

Tahsis Sekli

MADDE 5 - (1) Igik Universitesi lojmanlarinin tahsisi agagida belirtilen gekillerde yapilir:

(a) Ozel Tahsisli Lojmanlar; Bu yonergenin 4-(a) maddesinde belirtilen makam sahip-
lerine tahsis edilir. Bu lojmanlardan faydalanabilmek i¢in ayrica tahsis kararina gerek
olmaksizin, belirtilen géreve/makama secilme veya atanma yeterlidir.

(b) Gorev Tahsisli Lojmanlar; Madde 4-(b)’de belirtilen akademik ve idari y6netici perso-
nele istekleri iizerine, “Lojman Tahsis Komisyonu” ‘nun teklifi, Rektor’iin onay1 ile tahsis
edilir. Bu tiir lojmanlar igin yeterli sayida bagvuru olmamasi nedeniyle bog yer kalmasi du-
rumunda, bunlar diger akademik ve idari personele ayni kogullarla tahsis edilebilir. Gorev
tahsisli lojmanda oturmakta iken gorev unvani degisen personelin yeni gorevi madde 4-
(b)’ye uyarli olmasi kaydiyla, hakkinda tekrar tahsis karar1 alinmaz. Bosalan gorev tahsisli
lojmanlar, bagvuru olmasi halinde ayni kategorideki diger personele tahsis edilebilir.
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(c) Sira Tahsisli Lojmanlar; Akademik ve idari personelin sosyal ve ekonomik sartlar ile
miiracaat sirasi dikkate alinarak “Lojman Tahsis Komisyonu” ‘nun o6nerisi ve Rektor’in
onay1 ile 5 (beg) yil siireyle tahsis edilir.

Siireli tahsis edilen lojmanlarin siire uzatimi, madde 9-(b) ve 15-(b) uyarmca yapilr.

(¢) Hizmet Tahsisli Lojmanlar; Madde 4-(d)’de belirtilen sekilde gorevinin baginda bu-
lunmas: gereken personele “Lojman Tahsis Komisyonu”nun teklifi, Rektor’iin onay1 ile
tahsis olunur.

Lojmandan yararlanamayacaklar

MADDE 6 - (1) Bu yonerge esaslarina gore; kendisine lojman tahsis edilen iiniversite personeliyle evli bulunan
bir bagka iiniversite personeli, oturulan lojman diginda bagka lojmandan yararlanamaz.

Lojman tahsis talebi ve degerlerdirilmesi

MADDE 7 -(1) Kendisine lojman tahsis edilmesini isteyen personel, “Lojman Tahsis Komisyonu”na sunulmak
lizere “Lojman Tahsis Talep Formu” nu doldurarak Isik Universitesi Rektorliigii'ne miiracaat
eder.

Lojman tahsisinin bildirilmesi

MADDE 8 - (1) Lojman tahsis karari, tahsisin yapildigi tarihten itibaren en ge¢ 10 giin i¢inde, gorevli birim
tarafindan bir yazi ile lojman tahsis edilen personele bildirilir.

Tahsis iglemi

MADDE 9 - (1) Mevcut bog lojmanlarla, herhangi bir nedenle sonradan bogalan lojmanlar i¢in miimkiin olan
en kisa siire iginde yeni hak sahiplerine tahsis iglemi baglatilir.

(2) Daha once, bu yonergede belirtilen oturma siiresince veya daha fazla siire lojmanlarda otu-
ranlara, mevcut talepler kargilandiktan sonra bos lojman kalmasi hali sakli kalmak kaydiyla
bu yonergenin 15’inci maddesi uyarinca tahsis yapilabilir.

(3) Sira tahsisli bog lojmanlar, madde 4-(c)’deki esaslar dikkate alinarak sirada bekleyen isteklilere
duyurulur. “Lojman Tahsis Komisyonu” tarafindan verilen siire i¢inde bagvuruda bulunmayan
adaylarin siire agimimi takiben yaptiklar1 bagvurular dikkate alinmaz.

Lojmanlarin teslimi ve lojmanlara girig

MADDE 10 -(1) Lojmanlar, hakkinda tahsis karar1 alinan iiniversite mensubuna; "Lojman Girig Tutanag”,
” Girig Taahhiitnamesi” ve ”Bilgi Formu” diizenlenerek teslim edilir. Girig Taahhiitnamesi iki
niisha diizenlenir ve asli ”Lojman Tahsis Dosyas1” ‘nda saklanir, bir 6rnegi de lojman tahsis
olunan kisiye verilir.

(2) Lojman Girig Tutanagina, lojmandaki demirbag egya ve mefrugatin bir listesi eklenir. Tuta-
nakta lojmanin, demirbag egya ve mefrusatin temiz ve igler durumda oldugu, eger var ise
eksiklikleri belirtilir. Tutanagi, lojman tahsis edilen personel ve iiniversite adina; Yapi, Des-
tek ve Hizmetler Daire Bagkanhig1 tarafindan gorevlendirilen yetkili imzalar. Lojman tahsis
edilen personel, ongoriilen tutanagi imzalamakla; Isik Universitesi Lojman Tahsisi ve Kul-
lanim1 Yonergesi”nin hiikiimlerini itirazsiz kabul etmig ve listede belirtilen demirbas egya ve
mefrusat1 zimmetine almig sayilir.

(3) Lojmana yeni alinan demirbag ve diger egyalar sozii edilen listeye eklenir. Madde 18-(a)
hitkmi sakli olmak kaydiyla; bozulma veya bagka sebeple lojmandan ¢ikarilan demirbag ve
diger egyalar ise listeden ¢ikarilarak oturanin zimmetinden diigirtlir.
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(4)
()

Lojman tahsis edilmeden, tahsis karar1 bildirilmeden ve gerekli formlar imzalatilmadan, loj-
manin anahtari teslim edilmez.

Kendisine lojman tahsis edilen kisi, tahsis kararinin tebliginden itibaren, en ge¢ 15 giin iginde,
“girig taahhiitnamesini” imzalayip lojmana girmedigi takdirde, lojman tahsis karar1 iptal edi-
lir. Tlgilinin gegerli bir mazereti olmasi halinde bu hiikiim uygulanmaz.

Lojman tahsis komisyonunun kurulmasi ve gorev siiresi

MADDE 11 - (1)

Isik Universitesi Lojman Tahsis Komisyonu; Rektor’iin sececegi 5 iiyeden olusur. Komisyon
Bagkamni Rektor atar. Komisyon Bagkan ve {iyelerinin gorev siiresi 4 (dort) yildir. Gorev
stiresi dolan iiye veya bagkan tekrar gorevlendirilebilir.

Lojman tahsis komisyonunun toplanmasi ve galigsma esaslari

MADDE 12 - (1)

MADDE 13 - (1)

MADDE 14 - (1)

Isik Universitesi Lojman Tahsis Komisyonu; Komisyon Baskamnm cagrisi iizerine belirtilen
giin, yer ve saatte, ¢cogunluk ile toplanir. Komisyon, lojman tahsisi isteginde bulunanlarin
durumunu inceler ve igbu yonergede belirtilen esaslara uygun sekilde gerekceli olarak tahsis
karar1 tesis eder.

Lojman tahsis kararlari oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde, bagkanin oyu agirlikhidir.
Lojman tahsis talebinde bulunan komisyon iiyesi, kendi isteminin goriigiilmesi sirasinda ko-
misyona katilmaz. Komisyon kararlar1 Rektorliikk tarafindan onaylandiktan sonra yiirtrlige
girer.

Isik Universitesi Lo jman Tahsis Komisyonu’nun lojman tahsisi ve kullanimi konusunda alacagi
kararlar Yapi, Destek ve Hizmetler Daire Bagkanhig: tarafindan uygulanir.

UCUNCU BOLUM
Lojmanda Oturma Siireleri ve Kira Bedelleri

Lojmanda oturma siireleri

MADDE 15 - (1)

(2)

Ozel, gorev ve hizmet tahsisli lojmanlarda, tahsise esas olan gorev veya hizmetin devami
stiresince oturulabilir. Tahsise esas goérevin son bulmasi ile bu lojmanlar, en geg iki ay i¢inde
bogaltilir.

Sira tahsisli lojmanlarda oturma siiresi 5 (beg) yildir. Siire sonunda, bagka bir igleme gerek
olmaksizin tahsis sona erer. Bu siirenin tamamlanmasindan sonra, lojmandan yararlanmak
iizere miiracaat olmamasi gartiyla; ilgilinin talebi, “Lojman Tahsis Komisyonu” nun 6nerisi ve
Rektor’'tin onayi ile lojman tahsis siiresi uzatilabilir.

Aylik kira bedelinin tespit ve tahsili

MADDE 16 - (1)

Lojmanda oturanlarin 6édemekle yiiktimli olduklar: aylik kira bedelleri Miitevelli Heyeti ta-
rafindan her y1l yeniden saptanir. Aksi halde uygulanacak artig ilgili takvim yili ytrirlikte
olan TUIK (Tiirkiye Istatistik Kurumu) Uretici Fiyat Endeksi (bir 6nceki yil aym aya gore)
ile Tiketici Fiyat Endeksinde (bir 6nceki yil aym aya gore) gergeklegen artigin ortalamasi
aliarak belirlenen oran (UFE+TUFE) /2 kadar zam yapilir.

Saptanan kira bedeli ve 6denme sekli agagidaki gibidir:
(a) Ozel Tahsisli Lojmanlar; Bu lojmanlardan yararlanan kisiler aylik kira bedelinden
muaf olup, ancak lojmanda kullanilan su, elektrik, 1sinma ve benzeri giderleri 6der.

(b) Gorev Tahsisli Lojmanlar; Bu lojmanlardan yararlanan kisiler aylik kira bedelinden
muaf olup, ancak lojmanda kullanilan su, elektrik, 1sinma ve benzeri giderleri 6der.
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(c) Hizmet Tahsisli Lojmanlar; Bu lojmanlardan yararlanan kisiler, kira bedeli ile diger
giderlerden muaftur.

(¢) Sira Tahsisli Lojmanlar; Bu lojmanlardan yararlanan kisiler, ilgili yil belirlenen kira
bedeli ile lojmanda kullanilan su, elektrik, 1sinma ve benzeri gibi olan giderleri oder.

Yukarida belirlenen bedeller ilgilinin maagindan mahsup edilir. Yapi, Destek ve Hizmetler
Daire Bagkanhg, her aym 24’iinde mahsuba konu tutar1 Insan Kaynaklar1 Daire Bagkanligi'na
bildirir. Mahsup iglemi Insan Kaynaklar:1 Daire Bagkanlig1 tarafindan tahakkuka baglanir.

Universite tarafindan karsilanacak giderler

MADDE 17 - (1) Lojmanlarda oturanlarin kasith davranigindan veya ihmalinden kaynaklanmayan hallerde ge-
rekli onarim ve bakim giderleri iiniversite tarafindan karsilanir.

DORDUNCU BOLUM
Lojmanda Cikma ve Lojmandan Cikarilma

Lojmandan Cikma

MADDE 18 - (1) Ozel tahsisli, gorev tahsisli, hizmet tahsisli veya sira tahsisli lojmanlarda oturanlar; tahsise
esas gorevin son buldugu tarihten itibaren iki ay icerisinde lojmanlar1 bogaltmak zorundadir.
Lojmani, demirbag ve miigtemilatini bir tutanakla, teslim aldigi gibi teslim eder. Demirbag
veya miigtemilatta olabilecek her tiirlii arizanin giderilmesi, arizanin giderilememesi halinde
yenilenme masrafi lojman: kullanan kigiye aittir.

(2) Siwra tahsisli lojmanlarda oturanlar, 5 (beg) yillik oturma siiresinin bitiminden itibaren veya
yeniden tahsis edilenler tahsis siiresinin bitimini izleyen bir ay icinde; emeklilik, istifa, bagka
bir yere nakil ve her ne gekilde olursa olsun tiniversite ile iligkisi kesilenler, iligkilerinin kesildigi
tarihten itibaren bir ay icinde,

(3) Lojmanlarda oturmakta iken Slenlerin aileleri, 6liim tarihinden itibaren iki ay iginde,

(4) Tahsis yapildiktan sonra, lojmanda oturma sartlarimi haiz olmadiklari anlagilanlar lojmam
bosaltma tebligatini izleyen bir ay icinde veya kendisine tahsis yapilmaksizin lojmani iggal
ettigi tespit edilenler derhal lojmam bosaltir. Isgalci durumunda olanlar hakkinda Yapi, Des-
tek ve Hizmetler Daire Bagkanligi, Rektorliige su¢ duyurusunda bulunur.

(5) Uzun siireli yurt igi veya yurt dig1 gérevlendirilenler veya tedavi amaciyla gérevlerinden gegici
olarak ayrilanlarin aileleri, normal oturma siiresini tamamlarlar.

MADDE 19 -(1) Lojmandan ayrilanlar igin "Lojman Cikig Tutanagi” diizenlenir. Tutanak, ilgili personel ta-
rafindan imzalanir. Cikig tutanag: ile belirlenmis zarar ve ziyan varsa, tutari saptanir ve
personelin maagindan mahsup edilir.

(2) Siiresi dolmadan lojmandan ayrilmak isteyenler, ayrilmak istedikleri tarihten en az bir ay énce
“Lojman Tahsis Komisyonu”nu yazili olarak haberdar ederler. Aksi takdirde ¢ikig tarihinden
sonraki bir ay i¢in igleyecek kira bedeli ve genel giderleri éderler. Ancak iiniversiteden, ig
iligkisi son bulma yoluyla ayrilanlardan bu giderler alinmaz.

Lojmandan Cikarilma

MADDE 20 - (1) Lojmanlar, 18’inci maddede belirtilen siireler sonunda bosaltilmaz ise tahsise yetkili makam
tarafindan ilgili miilki makamlara bagvurulur.

Tahsis iglemi tesis edilirken gercege aykiri beyanda bulundugu anlagilanlar hakkinda lojmani
bosaltma karar:1 verilir ve disiplin sorugturmasi agilir.

BESINCI BOLUM
Diger Hiikiimler, Yiriitme ve Yiiriirliik
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Lojmanda oturanlarin uymasi gereken esaslar

MADDE 21 - (1) Lojmandan yararlananlar, yararlanma siiresince su esaslara uymak zorundadir;
(a) Lojmanlarin ve tutanakla tespit edilen demirbag ve miigtemilatinin iyi kullanilmasi,
korunmas: ve tahribatinin 6énlenmesi konusunda titiz davranilir.
(b) Lojman sadece mesken olarak kullanilir, bagka amaglarla kullanilamaz.

(c) Madde 4-(a) sakli olmak kaydiyla; tahsis edilen lojmanlar, tam zamanh kullanim i¢in
tahsis edilir. Kismen de olsa bog tutulamaz.

(¢) Lojman, adina tahsis yapilan kisi tarafindan kullanmilir. Takas edilemez, kismen dahi
olsa kiraya verilemez, devir veya iigiincii kigiye tahsis yapilamaz.

(d) Universitenin yetkili biriminin yazili izni olmadikca; lojmanda onarim, tadilat veya
degisiklik yapilamaz.

(e) Lojmanda evcil olsa dahi hayvan beslenemez.

(f) Lojman sakini, gevre sakinlerinin huzur ve sitkiinunu bozucu, genel ahlak ve degerlerini
zedeleyici tutum ve davraniglarda bulunamaz.

(g) Lojmanda oturanlar, “Lojman Tahsis Komisyonu” tarafindan alinan ve duyurulan
tiim kararlara uyarlar.

Yukarida belirtilen esaslara uymayanlar uyarilir. Yapilan uyariya ragmen aykiri tutum ve
davramigin1 degigtirmemekte 1srar eden personel hakkinda tutanak tutulup, lojman tahsis
karar1 iptal edilerek ilgili personel lojmandan gikarilir.

Yiiriitme
MADDE 22 - (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Isik Universitesi Rektorit yiiriitiir.
Yiiriirliik

MADDE 23 - (1) Bu Yonerge, Isik Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.
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