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Dayanak

MADDE 1 -(1) Bu Yonerge, 04.11.1981 tarih ve 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu'nun 7 ve 65.maddeleri
ile 44’ incli maddesinin (b) bendine dayanilarak ve 23.07.2015 tarih ve 29423 sayilh Resmi

Gazete’de yayinlanarak yiirtirliige giren ” Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi” hiikiimleri
gergevesinde hazirlanmigtar.

Amag

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Igik Universitesinin egitim-6gretim ve aragtirma faaliyetleri ile idari hizmet-
lerinin i¢ ve dig kalite giivencesi, akreditasyon stirecleri ve bagimsiz disg degerlendirme kurum-
larimin yetkilendirilmesi stireclerini ve bu kapsamda tanimlanan gorev, yetki ve sorumluluklara
iligkin esaslar1 diizenler.

Tanimlar

MADDE 3 -(1) Bu yonergede gegen,

(a) Akreditasyon: Bir dig degerlendirici kurum tarafindan belirli bir alanda 6nceden be-
lirlenmig akademik ve alana ozgii standartlarin bir yiiksekogretim programi tarafindan
kargilanip kargilanmadigini 6lgen degerlendirme ve dig kalite glivence siirecini,
(b) Dig Degerlendirme: Igik Universitesi'nin kurum ya da birimler bazinda egitim-6gretim

ve aragtirma faaliyetleri ile idarl hizmetlerinin kalitesinin, Yiiksekégretim Kalite Kurulu
tarafindan yetkilendirilen dig degerlendiriciler veya Yiiksekogretim Kurulunca taninan,
bagimsiz Kalite Degerlendirme Tescil Belgesine sahip dig degerlendirme kuruluslar: tarafindan
yuriitiilen dig degerlendirme siirecini,

(c) Dig Degerlendirme ve Akreditasyon Kuruluslar:: Yurt iginde veya yurt diginda faaliyet
gosteren ve Yiiksekogretim Kurulunca taniman Kalite Degerlendirme Tescil Belgesine
sahip kurumlari,

(¢) DigDegerlendiriciler: Yiiksekogretim kurumlarinin kurumsal dig degerlendirme siirecinde
gorev yapmak iizere Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan gérevlendirilen dig degerlendirme
slirecini yliriitmeye yetkin kigileri,

(d) I¢c Degerlendirme: Isik Universitesi’nin, egitim-6gretim ve aragtirma faaliyetleri ile
idari hizmetlerinin kalitesinin ve kurumsal kalite gelistirme caligmalarinin, Universite'nin
gorevlendirecegi degerlendiriciler tarafindan degerlendirilmesini,

(e) Kalite Giivencesi: Isik Universitesi’nin kurum ya da birimler bazinda i¢ ve dig kalite
standartlar ile uyumlu kalite ve performans siireclerini tam olarak yerine getirdigine dair
glivence saglayabilmek i¢in yapilan tiim planh ve sistemli iglemleri,

(f) Birim: Isik Universitesi’'ne bagh Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu

ve diger akademik birimler ile Aragtirma Uygulama Merkezi, Genel Sekreterlik, Daire
Baskanliklar1, Miidiirliikler ve benzer birimlerini,

(g) TYYGC: Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi'ni,

(8) Ogrenci Temsilcisi: Isik Universitesi’nin secilmis Ogrenci Temsilcisi'ni,

(h) Komisyon: Kalite Komisyonu'nu,

(1) Rektor: Isik Universitesi Rektorii'ni,
(i)

i) Rektor Yardimecisi: Isik Universitesi Rektor Yardimeisin,
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(j) Genel Sekreter: Isik Universitesi Genel Sekreterini
(k) Senato, Isik Universitesi Senatosu’nu,
(1) Universite, Igtk Universitesi’ni,
ifade eder.
IKINCi BOLUM
Kalite Komisyonu’nun Olugumu, Calisma Esaslari, Gorev ve Sorumluluklar:

Kalite Komisyonu’nun Olusumu

MADDE 4 - (1) Komisyonun bagkanligini Rektor, Rektor’iin bulunmadigl zamanlarda ise Rektor Yardimeist
yapar.
(2) Komisyon en az 12 iiyeden olugmaktadir. Komisyonda:
(a) Rektor
b) Rektor Yardimcist
¢) Genel Sekreter
Kalite Koordinatorii

—~

T N N
QW

Strateji Geligtirme Daire Bagkan

)
)
) S
(e) Ogrenci Temsilcisi

(f) Farkl akademik birimlerden ve bilim dallarindan, tercihen kalite giivence sistemleri
konusunda tecriibeli, Universitenin tam zamanlh 6gretim tiye ve gorevlileri arasindan Sen-
ato tarafindan secilen tiyeler

bulunur.

(3) Komisyonda Ogrenci Temsilsinin gorev siiresi bir yil, secilmis iiyelerin gorev siireleri ise dort
yildir. Secilmig liyelerden gorev siiresi dolmadan ayrilan olmas: halinde takip eden ilk Senato
toplantisinda ayrilan iiyenin gorev siiresini tamamlamak {izere yeni iiye segilir.

Calisma Esaslari

MADDE 5 -(1) Kalite Komisyonu agagida belirtilen esaslar dogrultusunda galigir:

(a) Komisyon her akademik yariyilda ve yaz dénemlerinde birer kez olmak iizere yilda en
az ¢ kez Bagkanin ¢agrisiyla toplanir.
(b) Toplant1 glindemi, yeri ve tarihi Bagkan tarafindan belirlenir. Duyurular1 Kalite Ko-
ordinatorligl yapar.
(¢) Komisyon, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile karar alir. Oylarin egit olmasi durumunda Baskanin oyu dogrultusunda
karar almig sayilir.
(¢) Komisyon tiim calismalarim YiiksekOgretim Kalite Giivencesi Yonetmeligi, Yiiksekogretim
Kalite Kurulu tarafindan hazirlanan Kurumsal Dig Degerlendirme Olgiitleri, Kurumsal
ig Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu ile belirlenen usul ve esaslar gergevesinde
yuriitir.

(2) Komisyon ofis ve personel destek hizmetleri, Strateji Geligtirme Daire Bagkanligi veya Kalite

Koordinatorligi tarafindan yiritilir.

Kalite Komisyonu’nun Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 6 - (1) Kalite Komisyonu'nun gorev ve sorumluluklari sunlardir:

(a) Universitenin Stratejik Planm1 ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim ve aragtirma
faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin geligtirilmesi ile ilgili
kurumun ig¢ ve dig kalite giivence sistemini kurmak; kurumsal gostergeleri tespit etmek;
caligmalarini Senato onayina sunmak.
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(b) I¢ degerlendirme calismalarim yiiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme
galigmalarimin sonuglarini igeren yillik kurumsal degerlendirme raporunu hazirlamak, Sen-
ato onayina sunmak;

(c¢) Gerekli hallerde Kalite Koordinatoriiniin 6nerisi dogrultusunda gegici siireli alt galigma
gruplar1 ya da komisyonlar: kurmak.

(¢) Disdegerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar: yapmak, Yiiksekogretim Kalite Kurulu
ile D1g Degerlendirme ve Akreditasyon Kuruluglarina her tiirlii destegi vermek.

(d) ig ve Dig degerlendirme raporlarinda gozlemlenen ve iyilesmeye acik yon olarak nite-
lenen alanlar ile ilgili iyilestirme planlar1 geligtirmek, uygulamak, ¢aligmalarini Senatoya
sunmak.

(e) Universitede kalite yonetim siireclerinin uygulanmasimda katihmeihga, kaynaklar etkin
ve verimli kullanmaya, siirecleri iyilestirmeye dayali kitle kiiltiiriiniin geligtirilmesini ve
yvayginlagmasini saglamak.
UCUNCU BOLUM
Kalite Koordinatorliigiiniin Olusumu, Goérev ve Sorumluluklar:

Kalite Koordinatorliigiiniin Olusumu

MADDE 7 -(1) Kalite Koordinatorliigii, kalite koordinatorii ve destek personelinden olugur.

(2) Koordinator, Universite tam zamanh 6gretim iiyeleri arasimdan Rektor tarafindan doért yil
stire ile gorevlendirilir.

(3) Koordinatér, Kalite Komisyonu'nun dogal tiyesidir.
Kalite Koordinatorliigiiniin Gorev ve Sorumluluklar:

MADDE 8 -(1) Kalite Koordinatorliigii'niin gérevi:
(a) Universitede kalite kiiltiiriiniin geligtirilmesini ve yayginlastirilmasi; bu amacla egitim
ve benzeri faaliyetleri planlanmasi,
(b) Universitenin i¢ ve dig kalite giivence sistemlerinin kurulmasi caligmalari,
(c¢) Birim kalite komisyonlarinin koordinasyonu ve faaliyetlerinin izlenmesi,

(¢) Gerekli hallerde gegici siireli alt galigma gruplar1 ya da komisyonlarimin kurulmasinin
onerilmesi, caligmalarinin koordine edilmesi,

(d) Mevcut ig siireglerinin tespiti, izlenmesi ve iyilestirilmesi,
(e) Dokiimantasyon alt yapisinin olugturulmasi,

(f) Strateji Geligtirme Daire Bagkanlig: ile eggiidiim igerisinde, Universitenin akademik ve
idari birimlerinin &lgiilebilir hedeflerinin ve performans gostergelerinin periyodik olarak
izlenip raporlamasi,

(g) Programlarm TYYC ile iligkili program ve 6grenme kazanimlarina bagl olarak yapilandirilmas:
ve akreditasyon siirecinin gereklerinin yerine getirilmesi,

(&) ig ve dig paydaslarin beklenti ve geri bildirimlerinin izlenmesinde; akademik personel,
idari personel, 6grenci ve mezun memnuniyet anketlerinin hazirlanmas: ve degerlendirilmesi
caligmalarinin tasarlanmasi, uygulanmasi ve raporlanmasi,

(h) i(; ve dig degerlendirmeye iligkin raporlarin kamuoyu ile paylasilmasi,

(1) Buyonerge ile belirlenen usul ve esaslar ile Kalite Komisyonu’'nun kararlar1 dogrultusunda
gerekli caligmalarin ytiritiilmesi

hususlarinda Kalite Komisyonuna destek olmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Birim Kalite Komisyonlarinin Olusumu, Calisma Esaslari, Gorev ve Sorumluluklari
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Birim Kalite Komisyonlarimin Olusumu

MADDE 9 - (1) Birim Kalite Komisyonu, ilgili birimin Dekan/Miidiir/Bagkani bagkanhginda en az iig en fazla
beg tiyeden olusur.

(2) Uyeler, birimin tercihen akreditasyon, i¢ ve/veya dig degerlendirme konularinda deneyimli
tam zamanlh c¢aliganlar1 arasindan Bagkan tarafindan segilir, Kalite Komisyonu tarafindan
onaylanir.

(3) Ogrencisi olan birimlerde birimin secilmis 6grenci temsilcisi de komisyonda yer alr.

(4) Birim Kalite Komisyonunda 6grenci temsilcisinin gorev siiresi bir yil, diger tiyelerin ii¢ yildir.
Secilmisg tiyelerden gorev siiresi dolmadan ayrilan olmasi halinde, ayrilan iiyenin kalan siiresini
tamamlamak iizere yeni iiye secilir.

Birim Kalite Komisyonlarinin Calisma Esaslari

MADDE 10 -(1) Birim Kalite Komisyonlar1 agagida belirtilen esaslar dogrultusunda galigir:
(a) Birim Kalite Komisyonu her akademik yilda en az dort kez Bagkanin cagrisi ile
toplanir.
(b) Toplant: tarihi, giindemi ve yeri Bagkan tarafindan belirlenir ve iiyelere duyurulur.

(c¢) Birim Kalite Komisyonu {iye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya
katilanlarin salt cogunluguyla karar alir. Oylarin esit olmasi durumunda Bagkanin oyu
yoniinde karar almig sayilir.

Birim Kalite Komisyonlarinin Gorevleri

MADDE 11 -(1) Birim Kalite Komisyonlarinm gorevleri gunlardir:

(a) Universitenin stratejik plam ve hedefleri dogrultusunda, birimin egitim-6gretim ve
aragtirma faaliyetleri ile idari hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi
ile ilgili birim ic ve dig kalite giivence sistemini tasarlamak, Universite Kalite Komisyonu
onay1 ile birlikte igletmek,

(b) Birim i¢ degerlendirme raporunu hazirlamak, Kalite Koordinatorliigii araciligi ile

Universite Kalite Komisyonuna sunmak,
(c¢) Bu yonerge ve Kalite Komisyonu tarafindan belirlenen usul ve esaslar gergevesinde
gerekli diger ¢aligmalar: yiiriitmek.

BESINCI BOLUM
Yiiriurlik Yiiriitme

Yiirirliik
MADDE 12 - (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 13 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Isik Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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